PROGRAM ROZWOJU

Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w Sejnach
na rok szkolny 2019/2020



Program Rozwoju Zespolu Szkdt Ogodlnoksztatcacych w Sejnach na rok szkolny 2019/2020 zostal przygotowany

z uwzglednieniem kierunkéw realizacji polityki oswiatowej panstwa ustalonych 30 sierpnia 2019 r. przez Ministra Edukacji

Narodowe;j.

Jest to:

1.

Profilaktyka uzaleznien w placoéwce.

. Wychowanie do wartos$ci przez ksztaltowanie postaw obywatelskich 1 patriotycznych.

2
3. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.
4.
5

Rozwijanie kompetencji matematycznych uczniow.

. Rozwijanie kreatywnos$ci, przedsigbiorczosci 1 kompetencji cyfrowych ucznidw, w tym bezpieczne 1 celowe

wykorzystywanie technologii informacyjno — komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej ksztalcenia
ogdlnego.
Tworzenie oferty programowej] w ksztalceniu zawodowym. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia

w Technikum.



Wprowadzenie.

Nauczyciele, rodzice i uczniowie szkot wchodzgcych w sktad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych w Sejnach

opracowali strategie rozwoju szkoly na rok szkolny 2019/2020.

Misja:
Ukazanie pigkna chrzescijanskiego systemu wartosci 1 jego przydatnosci do budowania godnego zycia w nowoczesnym spoteczenstwie
Tworzenie zyczliwej 1 bezpiecznej atmosfery opartej na kulturze osobistej nauczycieli, ucznidow 1 rodzicow, wzajemnym szacunku
1 akceptacji, wzajemnej pomocy 1 wspoOtpracy
Pomoc w ksztattowaniu osobowosci poprzez rozbudzenie ciekawosci Swiata, ksztalttowaniu umiej¢tnosci samodzielnego rozwijania
probleméw, odkrywanie w kazdym dobra 1 cech indywidualnych, uczenie odpowiedzialnosci za stowa i czyny
Przygotowanie absolwenta do uczestnictwa w przysztym zyciu rodzinnym, zawodowym, kulturalnym
Dazenie do zapewnienia wszystkim bezpieczenstwa
Kierowanie si¢ dobrem ucznia, jego mozliwosciami i predyspozycjami
Rozbudzanie mitosci do Ojczyzny — ,,Wielkiej” 1 ,,Matej”, szacunku do historii, tradycji 1 kultury Narodu Polskiego
Pielegnowanie tradycji szkoty
Pomoc rodzicom w procesie wychowania
Nauczyciele sag kompetentni, kulturalni, sprawiedliwi. Cieszg si¢ autorytetem u mtodziezy i rodzicéw, zyczliwym podejsciem budzg ich
zaufanie
W szkole dazy sie do coraz bardziej efektywnego zarzadzania, podnoszacego prestiz Zespotu
Szkota jest otwarta na potrzeby srodowiska lokalnego i silnie z nim zwigzana, respektujace standardy krajowe oraz potrzeby
edukacyjne srodowiska
Wspieranie ucznia w jego rozwoju umystowym, emocjonalnym i spotecznym
Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa oraz tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania, dialogu i zrozumienia w trudnych

sytuacjach.



I  Wizja szkoly:
Wychowanie cztowieka:

° Kulturalnego

o Odpowiedzialnego

o Aktywnego

. Tworczego

o Wrazliwego

o Otwartego na potrzeby drugiego cztowieka

. Majgcego poczucie wiezi ze swojg miejscowosciag, regionem, 0jczyzna.



Cel glowny

1. Organizacja i przebieg
procesu ksztalcenia i
wychowania.

> ocenianie

Zadania

opracowanie
dokumentacji szkolnej

Sposoby realizacji

ewaluacja WSO i PSO

opracowanie
wynikowych planow
nauczania
dostosowanych

do potrzeb mozliwosci
1 zainteresowan
uczniow

wprowadzenie zmian
dotyczacych obszarow
oceniania

w przedmiotach

z uwzglednieniem
standardow wymagan
egzaminacyjnych

dostosowanie
wymagan
edukacyjnych

do indywidualnych
potrzeb
psychofizycznych

I edukacyjnych ucznia

wdrazanie nowej
podstawy programowej
w LO

wdrazanie nowej
podstawy programowej
w Technikum

Terminy

sierpien / wrzesien

2019

Efekty

® ocenianie
systematyczne, jasne,
oceny sprawiedliwe

® przedstawienie uczniom
1 rodzicom kryteriow
oceniania
z poszczegbdlnych
przedmiotéw



>

frekwencja

® podwyzszenie poziomu
frekwencji uczniow
na zaj¢ciach

diagnoza przyczyn
niepowodzen
szkolnych oraz praca
nad zmniejszeniem
skali tego zjawiska

diagnozowanie i ocena
poziomu pracy
dydaktycznej,
wychowawczej i
opiekunczej

gromadzenie
informacji na temat
udziatu uczniéow w
olimpiadach,
konkursach i zawodach

praca zespotow
przedmiotowych oraz
zespotu
wychowawczego

przestrzeganie
terminéw
usprawiedliwien
nieobecnosci

konkurs na najlepsza
frekwencje klasy
w ciggu roku szkolnego

caty rok

caty rok

caty rok

wysoka frekwencja

brak
nieusprawiedliwionych
nieobecnosci



>

zdrowa, bezpieczna
szkota

opracowanie szkolnych
programow
profilaktycznego

I wychowawczego

usprawiedliwianie
nieobecnosci uczniow
na lekcjach W-F tylko i
wylacznie na podstawie
zwolnien lekarskich

wdrazanie dziatan

programu w sprawie
poprawy frekwencji
/ocena skutecznosci/

docieranie do rodzicow
nieobecnych na
zebraniach ogdlnych
oraz klasowych

uatrakcyjnianie spotkan
z rodzicami poprzez
prezentacje dokonan
ucznidow, propozycje
wspolnych z rodzicami
uroczystosci klasowych

udzial rodzicow w
lekcjach otwartych,
uroczystosciach
szkolnych oraz
imprezach, w ktérych
biorg udziat uczniowie
szkoty

wdrazanie programow
profil. i wych.

caty rok

caty rok

wrzesien / caty rok

® uczen wolny

od natogow, potrafigcy
wspolzy¢ z innymi,



>

profilaktyka

zapobieganie
uzaleznieniom

opracowanie planoéw
pracy wychowawcow
I ich realizacja

realizacja programow
profilaktycznych

monitorowanie
poczucia
bezpieczenstwa wsrod
uczniow, rodzicéw

I nauczycieli

ewaluacja i
doskonalenie
opracowanych w szkole
procedur postgpowania
w sytuacjach
kryzysowych

wspotpraca z policja,
pielegniarka,

z Powiatowg Stacja
Sanitarno — Epidemio-
logiczna, z Poradnig
Psychologiczno —
Pedagogiczng, Poradnig
ds. Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych

zmniejszenie
przypadkéw agresji
i przemocy w szkole

podniesienie poczucia
bezpieczenstwa

jw.



pokazanie uczniom
umiejetnosci
odmawiania

adaptacja uczniow
w szkole

ksztaltowanie
umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem

dyzury nauczycieli
W czasie przerw

uswiadamianie wptywu
uzywek na rozwoj
psychiczny, fizyczny

1 spoteczny —
pogadanki

warsztaty caly rok

profilaktyczne dla
ucznidow — zagrozenia
od komputera, gier
komputerowych

warsztaty
z asertywnosci

wrzesien / pazdziernik

obserwacja ucznia wrzesien / pazdziernik
wyjazdy integracyjne
dla klas I-szych

zajecia warsztatowe maj / czerwiec

spajajace grupg
z wychowawcg

warsztaty zastepowanie
agresji

warsztaty

Z asertywnosci,
komunikacji

I konstruktywnych
sposobow
rozwigzywania
konfliktéw

zwiekszenie wiedzy
szkodliwego wptywu
uzywek na organizm
mtodego cztowieka

wzmocnienie mocnych
stron osobowosci
ucznia

zintegrowanie grup
klasowych

nabycie umiejetnosci
wspolnego spedzania
czasu wolnego

umiejetnosé pracy
W grupie

zmniejszenie
przejawow roéznych
form agresji wsrod
mtodziezy
wzmocnienie postawy
sprzeciwu wobec



doskonalenie
umiejetnosci
dokonywania
wyborow,
podejmowania decyzji i
poczucie $wiadomego
wyboru szkoty

zapobieganie
trudnosciom w nauce

pomoc uczniom, ktorzy
majg trudnosci w
uczeniu si¢ wynikajace
z dysleksji rozwojowej

badanie predyspozycji
zawodowych uczniéw
klas I11

indywidualne
konsultacje

z psychologiem
szkolnym

zajecia korekcyjne

wspotpraca z PPP
w Sejnach

zorganizowanie
kadry szkoleniowej
dla nauczycieli m.in.
z zakresu dysleksji
rozwojowej

pazdziernik /listopad

agresji 1 przemocy
® poznanie barier
komunikacyjnych
- uczen — uczen
— nauczyciel

® poznanie wlasnych
umiejetnosci, mocnych
1 stabych stron

® umiejetnosé
podejmowania decyzji

® poznanie prawdziwych
powodoéw braku moty-
wacji do uczenia si¢

e zminimalizowanie
deficytow rozwojowych

® poprawa wynikow
W hauczaniu



2. Efekty ksztalcenia

» umiejetnosci
absolwentow szkoty

> wyniki promociji,
egzaminOw
maturalnych i
zawodowych

udziat ucznidw
w olimpiadach i
konkursach

podniesienie wynikow
promocji, egzaminOw
maturalnych i
zawodowych

monitorowanie losow
absolwentow 1 ich
dalszego ksztalcenia

szersza oferta zajec
pozalekcyjnych

rozne formy zajec
fakultatywnych
przygotowujacych
do matury

przeptyw informacji o
sukcesach i
osiggni¢ciach uczniow,
umieszczanie na stronie
internetowej informacji
o imprezach szkolnych
i sSrodowiskowych

objecie uczniow
potrzebujacych
r6znymi formami
pomocy W nauce
(konsultacje, zajecia
swietlicowe)

systematyczna analiza
wynikow promocji
1 egzamindw
gimnazjalnych

i maturalnych

caty rok

caty rok

caty rok

wrzesien / pazdziernik
2019

znaczny udziat
uczniow w
olimpiadach i
konkursach

wyzsze wyniki
promocji i egzamindéw

coraz lepsze wyniki
ksztalcenia

zadawalajgce wyniki
egzamindw
maturalnych

I zawodowych



» poziom ksztatcenia

przygotowanie ucznia
do podejmowania
odpowiedzialnych i
samodzielnych decyzji

zapoznanie

Z podstawowymi
dokumentami
funkcjonujacymi
w szkole

praca zespolow ds.
promocji nad
stworzeniem
wlasciwego wizerunku
szkoty

grudzien / styczen
2019/ 2020

caty rok

wspolpraca z Poradnig
Psychologiczno —
Pedagogiczng oraz
CEN Suwatki w
realizacji ksztalcenia
uczniow
niepetnosprawnych

wrzesien

przeprowadzenie

egzamindw proébnych caly rok

informacje o
wymaganiach
wyzszych uczelni i
szko6t srednich;
przygotowanie uczniow
do spetnienia tych
wymagan

zapoznanie z
dokumentacjg uczniéow
1 rodzicow
udostegpnienie
dokumentéw uczniom

i rodzicom w bibliotece
szkolnej

przekazywanie
informacji o aktualnych
przepisach prawa
dotyczacych

absolwent podejmuje
swiadoma

1 odpowiedzialng
decyzje dotyczaca
swojej przysztosci

znajomos¢
dokumentow
funkcjonujacych
w szkole



dziatalnosci szko6t

zajgcia wyrownawcze
oraz kota dla uczniow
LO z jezyka
francuskiego,
angielskiego, techniki,
podstaw
przedsiebiorczosci,
podstaw
programowania, grafiki
komputerowej oraz
doradztwa
zawodowego

rozwijanie kompetencji
ICT dla uczniow
Technikum

stypendia dla
najlepszych uczniéw




3. Organizacja i
realizacja WDN

» dzialalno$¢ lidera

WDN

/ w porozumieniu

z CEN Suwalki szkota
zleca szkolenia
nauczycieli/

e diagnoza potrzeb
nauczycieli w zakresie
doskonalenia
zawodowego

analiza aktualnych
publikacji MEN, CKE
1 OKE w Lomzy
dotyczacych oceniania

udziat nauczycieli
w formach
doskonalenia

0 tematyce
wychowawczej

organizacja lekcji
otwartych, udziat
rodzicéw oraz
nauczycieli z innych
szkot w tych lekcjach

Inspirowanie
nauczycieli do
samodzielnej
innowacji, tworczej
dziatalnosci

IX — X kazdego roku

szkolnego

rok szkolny
2019/2020

podwyzszenie

na wyzszy poziom
wiadomosci

1 umiejgtnosci
zwigzanych

z ocenianiem
od$wiezenie
zainteresowania
nauczycieli

w dziedzinie, ktorej
nauczaja

umozliwienie dostepu
do wiekszego zasobu
materiatow metod 1
technik

wprowadzenie bardziej
refleksyjnego podejscia
W sposobie nauczania
szerszy zasob wiedzy
nt. metod i technik
nauczania,

aktualizacja wiedzy

o Litwie i kulturze tego
kraju, poszerzenie
wiedzy o Litwie, ktora
szczegollnie historycy
wykorzystajg na
lekcjach

zwigkszenie perspektyw
zawodowych
nauczyciela



zmotywowanie
nauczycieli do dalszego
rozwoju zawodowego
poprawa kompetencji
nauczycieli w zakresie
jezyka obcego,
umiejetnosci
komunikacyjnych i TIP
zwigkszenie
umiej¢tnosci w zakresie
strategii zarzadzania
klasg z uczniami

o zréznicowanych
umiejetnosciach

1 mozliwosciach
nawigzywanie
kontaktow z
europejskimi
nauczycielami /Litwa,
Lotwa/

zachecanie do udziatu
w innych programach

1 podjecie wstepnej
rozmowy z Partnerem
na temat dalszej
wspolpracy 1 organizacji
szkolen dla pozostatej
kadry nauczycielskiej
w ZSO Sejny w ramach
programu Erasmus+
zwigkszenie wiedzy

na temat mechanizmow
finansowania dziatan

w obszarze edukacji
szkolnej



4. Baza szkoly

> baza lokalowa

>

srodki dydaktyczne

remont sali
gimnastycznej
I centralnego
ogrzewania

zakup nowych mebli
do sal lekcyjnych

wyposazenie pracowni
w $rodki dydaktyczne

remont i modernizacja
pracowni

biezace remonty
pomieszczen szkolnych

zakup nowych tablic
interaktywnych

zakup $rodkow
dydaktycznych
do pracowni
przedmiotowych

urzadzenie stanowisk
informatycznych
w klasach

podnoszenie
kwalifikacji nauczycieli
w zakresie technologii
komputerowej

caty rok szkolny
2019/2020

rok szkolny
2019/2020

zwigkszenie liczby izb
lekcyjnych

poprawienie
warunkow

dla nauczycieli
przebywajacych
w szkole

lepiej wyposazone
pracownie,
uatrakcyjnienie
procesu lekcyjnego



wykorzystanie
technologii
komputerowej

W pracy nauczyciela

nowe pracownie
komputerowe,
pracownia
multimedialna

dodatkowe
wyposazenie pracowni
jezykowych

zakup sprzetu
komputerowego i
biurowego do
sekretariatu

stosowanie srodkow
multimedialnych
na lekcjach

aktualizowanie strony
internetowej

nowe wyposazenie
pracowni
komputerowych

zakup sprzetu dla klas
technikum
,informatycznego”

caty
rok szkolny
2019/2020

® unowoczesnienie
warsztatu pracy
nauczyciela



5. Rozwijanie wspolpracy

z rodzicami

» stworzenie rodzicom
mozliwosci
opiniowania jakosci
pracy szkoly

6. Promocja szkoly

eudziat rodzicow
w spotkaniach
z nauczycielami
na temat oceniania

einformacja dotyczaca
oferty zajec
pozalekcyjnych dla
uczniow

eksztattowanie poufnych
relacji na ptaszczyznie
szkota — rodzina

epogtebianie wspolnych
dziatan wychowawczych

e ksztaltowanie
pozytywnego
wizerunku szkoty
w srodowisku

posiedzenia Rady
Pedagogicznej

ewaluacja wybranych
obszarow pracy szkoty

zebrania rodzicielskie

na stronie www szkotly
I podczas zebrania
rodzicéw

pogadanki i prelekcje
dla rodzicow
przygotowane przez
nauczycieli /
wychowawcow

I psychologa szkolnego

konsultacje
indywidualne

e modyfikowanie strony

internetowej
www.liceum.sejny.pl

® imprezy:

- rozpoczecie roku
szkolnego

- kiermasz uzywanych
podrecznikow

rok szkolny
2019/2020

caty rok

2 wrzesnia 2019 r.

wrzesien 2019 r.

¢ integrowanie
srodowiska szkolnego

e tworzenie wspolnych
z rodzicami inicjatyw

e pomoc rodzicow
W organizacji imprez
szkolnych i klasowych

e wspolpraca
z Radg Rodzicow
w pozyskiwaniu
pozabudzetowych
srodkéw finansowych
1 Sponsorow

® podnoszenie prestizu
szkoty w §rodowisku
lokalnym


http://www.liceum.sejny.pl/

- wybor samorzadu wrzesien 2019 r.
uczniowskiego i
opiekuna i opiekuna

samorzadu

- otrzgsiny klas pazdziernik 2019 r.
pierwszych

- Dzien Edukacji 13 pazdziernika 2019 r.
Narodowej

/ $lubowanie uczniow
Klas pierwszych

- Miedzynarodowy Dzien pazdziernik 2019 r.
Bibliotek Szkolnych

- Zaduszki Szkolne listopad 2019 r.
/sprzatanie grobow na
cmentarzach

- 11 Listopada — 11 listopada 2019 r.
akademia

- Swiatowy Dzien AIDS grudzien 2019 .

- Paczka dla Sybirakow grudzien 2019 r.

- Kiermasz grudzien 2019 r.

Bozonarodzeniowy

- Jasetka szkolne — grudzien 2019 r.



konkurs na kartke

Swigteczng
- Poczta Walentynkowa 14 lutego 2020 r.
- Pierwszy Dzien Wiosny marzec 2020 r.

- Dzien otwarty szkoty

- Kiermasz wielkanocny marzec 2020 r.
— konkurs na pisanke

- Dzien Ziemi

- Pozegnanie klas III kwiecien 2020 r.
- Konstytucja 3 Maja — maj 2020 r
akademia
- Swigto szkoty czerwiec 2020 r.
- Zakonczenie roku 23 czerwca 2020 r.
szkolnego
® wspotpraca caly rok

zZ organizacjami

pozarzadowymi 1 in.:

- Fundacja ,,Pogranicze”

- Caritas



- Fundacje Rozwoju
Przedsigbiorczosci

- Stowarzyszenie
Nauczycieli
Humanistow
»Prowincja”

- Stowarzyszenie
Sybirakow

- Instytut Pamieci
Narodowej

- Narodowy Bank Polski

- Urzad Pracy w Sejnach

- Akademia Sztuki

Wojennej w Warszawie

- Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy
Pozarnej

- Komenda Powiatowa
Policji

- Podlaski Oddziat Strazy
Granicznej
w Biatymstoku.

Straznica Strazy




7. Pracownicy.
Bezpieczenstwo i higiena

pracy

integracja Rady
Pedagogicznej

podnoszenie
kwalifikacji

Granicznej

- Powiatowa Stacja

Sanitarno —

Epidemiologiczna

- 15 Brygada

Zmechanizowana

w Gizycku

- WSAP w Biatymstoku
- WKU w Suwalkach

promowanie szkoly
poprzez publikacje

w lokalnych mediach

udzial w imprezach
szkolnych oraz
organizowanych przez
inne instytucje

organizowanie
wyjazdow
pracownikow do teatru,
na wycieczki

zdobywanie
poszczegodlnych stopni
awansu zawodowego

udziat w szkoleniach,
kursach, konferencjach

caty rok

caty rok

caly rok

caty rok

e tworzenie przyjaznej
atmosfery w pracy

e podniesienie poziomu
kwalifikacji



8. Zwig¢kszanie liczby
uczniow podejmujacych
nauke w ZSO

® szersze dziatania
rekrutacyjne
do réznego typu szkot
® pozyskiwanie Srodkow
umozliwiajacych
rozszerzenie dziatan
promujacych szkote

organizowanie Dni caly rok szkolny

Otwartych

wizyty zespotow
promujacych szkote
w szkotach
podstawowych

na terenie powiatu

rozprowadzanie
broszur inf. 0 ZSO

inf. o ofercie szkoty
w mediach

realizacja programu
opracowanego przez
zespo6t ds. promocji

optymalny nabor
ucznioéw i stuchaczy

do ZSO



