UCHWALA NR XI1/81/2019

RADY POWIATU SEJNENSKIEGO
z dnia 30 pazdziernika 2019 r.
w sprawie sytuacji szpitala powiatowego

Na podstawie art. 12 pkt.11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity z2019r. poz. 511, poz. 1571) iart. § 13 ust. 2 Statutu Powiatu Sejnenskiego stanowigcego
zalgcznik do Uchwaly Nr XXXVII/218/12 Rady Powiatu Sejnenskiego zdnia 28 grudnia 2012r.
w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Sejnenskiego (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2013r., poz. 875 ze
zmianami Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z2016r. poz.2441 iz 2018 r., poz.3946) Rada Powiatu
Sejnenskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Rada Powiatu Sejnenskiego przyjmuje stanowisko w sprawie sytuacji szpitala powiatowego
stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Powiatu do przekazania niniejszej uchwaly nastgpujacym
podmiotom:

- Ministerstwo Zdrowia;

- Narodowy Fundusz Zdrowia w Bialymstoku;

- Podlaski Urzad Wojewodzki w Biatymstoku;

- Zwigzek Powiatéw Polskich;

- Samorzady powiatowe Rzeczpospolitej Polskiej;

- Ogdlnopolski Zwigzek Pracodawcow Szpitali Powiatowych;

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodnilpzqcy Rady

Ryszard ,ﬁ%owski
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Zalacznik do uchwaty Nr XI1/81/2019
Rady Powiatu Sejnenskiego
z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

STANOWISKO
Rady Powiatu Sejnenskiego
z dnia 30 pazdziernika 2019 r.
w sprawie sytuacji szpitala powiatowego

Rada Powiatu Sejnenskiego wyraza zaniepokojenie jakie powstalo po wprowadzeniu zmian
ustawowych w dziatalnosci i finansowaniu szpitali powiatowych poczawszy od IV kwartatu 2017r.

Wykonanie ryczattu w okresie pazdziernik 2017 — czerwiec 2019 w szpitalu w Sejnach, wynosi
$rednio 118% przyznanego ryczaltu miesigcznego. Wartos¢ ta pokazuje jednoznacznie, iz ryczalt
ustalony dla Szpitala w Sejnach jest bardzo zanizony. Finansowanie jego dziatalnosci na tym poziomie
spowoduje w niedalekiej perspektywie jego likwidacj¢. Pierwotny ryczalt ustalony byl na podstawie
~wykonania w2015”, roku wktérym Szpital byl w przebudowie polegajacej na dostosowaniu
pomieszczen do wymogdéw rozporzadzenia Ministra Zdrowia. Przebudowa Szpitala nie skutkowata
zwigkszeniem ilosci tozek, ani tez zakresem jego dzialalnosci. Brak uwzglednienia powyzszych
okolicznosci przy ustalaniu ryczattu i dalsze utrzymywanie jego poziomu, traktujemy jako swoiste
ukaranie Powiatu 1 Szpitala za wiele wyrzeczen w dazeniu do radykalnego polepszenia warunkow
leczenia pacjentow, a takze pracy personelu.

Rada Powiatu Sejnenskiego apeluje o zaptat¢ za Swiadczenia wykonane ponad limit, zwickszenie
wyceny procedur przy jednoczesnym zwigkszeniu ryczaltu w przeciwienstwie do sytuacji obecnej,
w ktorej zwigkszenie wyceny procedur bez zwigkszenia kwoty ryczattu spowoduje tylko zmniejszenie
ilosci wykonywanych $wiadczen medycznych iograniczy dostepnos¢ do realizowania $wiadczen
zdrowotnych.

Rada Powiatu Sejnenskiego apeluje o waloryzacj¢ swiadczen, ktéra uwzgledni wzrost cen towardéw
iuslug oraz wzrost kosztéw pracy. Utrzymanie wyceny S$wiadczen na poziomie roku 2015 czy
2017 przy jednoczesnym zwigkszeniu minimalnego wynagrodzenia za prace, wprowadzenia
minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek ipoloznych oraz wejscia w zycie przepisow
o minimalnym wynagrodzeniu w stuzbie zdrowia 1podwyzki dla specjalistow, spowodowalo
drastyczny wzrost kosztow , ktory w konsekwencji doprowadzi szpital do zapasci finansowej. To
spowoduje, ze szpital zostanie bezpowrotnie zlikwidowany. Wraz ze wzrostem placy minimalnej rosng
nie tylko koszty pracownicze szpitala, ale takze ushugi $wiadczone na rzecz placéwki przez podmioty
zewngtrzne tj. badania laboratoryjne i specjalistyczne oraz inne zapewniajagce jego prawidtowsa
dziatalnos¢.

Wraz ze wzrostem cen energii rosng koszty bezposrednie oraz koszty ustug gdzie energia
elektryczna jest czynnikiem cenotwérczym (np. badania Rtg, tomografia). Warto$¢ kontraktu powinna
uwzgledniaé przynajmniej te najwazniejsze wzrosty, ktére nie tylko powodujg wzrost kosztéw
bezposrednich szpitala, ale powodujg rOwniez wzrost cen dostaw 1 ustug zewngtrznych.

Ponadto wprowadzony przez Ministerstwo Zdrowia system zmian ptacowych uwzgledniajacy tylko
wybrane grupy zawodowe, tj. lekarzy, pielegniarki ipolozne oraz ratownikéw powoduje
rozgoryczenie innych pracownikow i tym samym stwarza trudng i niezdrowg sytuacj¢ oraz prowadzi
do powstania niepokoju i konfliktu w srodowisku pozamedycznym. Nalezy pamigta¢, ze w systemie
ochrony zdrowia wszystkie grupy zawodéw medycznych i pozamedycznych sa wazne i nie mogg by¢
pomijane w regulacji plac. Sa to zaréwno analitycy medyczni, elektroradiolodzy, rehabilitanci,
farmaceuci, ale takze salowe, sanitariusze, rejestratorki medyczne, statystycy medyczni, kucharki,
eklektycy, hydraulicy, ksiegowe oraz przedstawiciele wielu innych zawodow wchodzacych w skiad
personelu technicznego i obstugi.
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Majac na uwadze realne zagrozenie dla bezpieczenstwa zdrowotnego naszych mieszkancow, Rada
Powiatu Sejnefiskiego apeluje o wyptlate nadlimitow, zwigkszenie wyceny Swiadczen na rok 2019 przy
jednoczesnym wzroscie wartosci ryczattu, przekazanie Srodkéw na ustawowy wzrost wynagrodzen
wszystkich grup zawodowych pracujacych w SP ZOZ Sejny.
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