INSTRUKCJA KONTROLI

WEWNETRZNEJ

W  PORADNI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W SEJNACH



Instrukcja zostala opracowana na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci Dz.U. z 1994 r. Nr 121, poz. 591

§1
Instrukcja ustala jednolite zasady sporzadzania , kontroli i obiegu dokumentéw
w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sejnach.

§2
Celem przeprowadzenia kontroli wewnetrznej jest zapewnienie prawidlowego
wykonywania zadan oraz zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw

pracy i stworzenie wiasciwych stosunkéw miedzyludzkich.

§3
Kontroli nalezy dokonywac pod wzgledem sprawnosci organizacji, celowosé
godpodarnosci, rzetelnosci i legalnos$ci dziatania.

§4
Za zorganizowanie, prawidlowe funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej
1 wlasciwe wykorzystanie materiatéw z kontroli odpowiedzialnej jest dyrektor
PP-P w Sejnach.

§5
Czynnosci zwigzane ze sprawowaniem kontroli wykonujg z urzedu : Dyrektor,
Gl Ksiggowy, inne osoby na wyrazne zlecenie.

§6
Kontrole przeprowadza si¢ w oparciu opracowany plan kontroli , na polecnie
dyrekcji przeprowadza si¢ kontrole wycinkowo-problemowe.

§7
Przy prowadzeniu kontroli nalezy sporzadzi¢ odpowiednie adnotacje w ksiazce
kontroli. W przypadku stwierdzenia razacych niedociagnie¢ nalezy sporzadzié
protok6t podpisany przez kontrolujacego i kontrolowanego, a nastepnie wydaé
zalecenia pokontrolne z podaniem terminu usunigcia uchybien i niedociagnigé.

§8
W przypadku ujawnienia w toku kontroli naduzy¢ nalezy niezwlocznie
zawiadomi¢ Dyrektora PP-P, oraz zabezpieczy¢ dokumenty i przedmioty.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




§10
W celu prawidtowego funkcjonowania kontroli wewnetrznej i terminowego
realizowania poszczegdlnych dokumentéw ustala sie nastepujacy obieg
dokumentéw, ktére dotycza operacji gospodarczych.
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