UCHWALA NR XV1/91/2016
RADY POWIATU SEJNENSKIEGO

z dnia 29 lutego 2016 1.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ osobom pelniacym stanowiska kierownicze w szkole lub placéwce prowadzonej przez Powiat
Sejnenski, a takze okreslenia przypadkow, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajec¢
mozna obnizy¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé, oraz warunki i tryb tego obnizenia.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 1 art. 12 pkt 11 wustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym ( t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1445, 1890) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 42a ust. 1 1 art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t].
72014 r. poz. 191, 1198, z 2015 poz. 357, 1268, 1418) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
osobom peligcym stanowiska kierownicze w szkole lub placowce prowadzonej prze Powiat Sejnenski, a takze
okresla si¢ przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é, oraz warunki i tryb tego obnizenia, stanowigce zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Tracg moc:

1) uchwata nr IX/61/07 Rady Powiatu Sejnenskiego z dnia 9 sierpnia 2007 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania
i rozmiaru znizek godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w placowce oSwiatowej i
w szkolach prowadzonych przez Rad¢ Powiatu w Sejnach oraz szczegélowych zasad zwalniania tych
nauczycieli od obowiagzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

2) uchwata nr XII/81/07 Rady Powiatu Sejnenskiego z dnia 15 listopada 2007 r. zmieniajaca uchwalg w sprawie
ustalenia zasad udzielania i rozmiaru znizek godzin nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze
w placowce oswiatowej 1 w szkotach prowadzonych przez Rade Powiatu w Sejnach oraz szczegotowych zasad
zwalniania tych nauczycieli od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sejnenskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Podlaskiego z mocg obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2016 .

Przewodniczacy Rady

Ryszard Grzybowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XV1/91/2016
Rady Powiatu Sejnenskiego
z dnia 29 lutego 2016 1.

Zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ osobom
pelniacym stanowiska kierownicze w szkole lub placéwce, prowadzonej przez Powiat Sejnenski, a takze
okreslenia przypadkow, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé, oraz warunki i tryb tego obnizenia.

§ 1. Dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoty (zespohu) lub placowki obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé, o ktorym mowa w art. 42. ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela o liczbe
godzin zaje¢ stanowigca roznice migdzy obowigzujagcym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajeé, a wymiarem
okreslonym w tabeli:

Tygodniowy | Tygodniowy

Lp. Stanowisko Kkierownicze rozmiar wymiar
obnizki godzin | godzin zajeé
zajed

Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczace;j:

1. do 6 oddzialow 8 10
od 7 do 12 oddziatow 10 8
od 13 do 19 oddziatow 12 6
20 1 wiecej oddziatow 14 4
Wicedyrektor szkoly (zespotu) kazdego typu, liczacej

* od 12 do 16 oddzialow 8 10
17 i wiecej oddziatow 11 7

3. Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 10 10

§ 2. Obnizony wymiar zaj¢¢, o ktorym mowa w § 1, dotyczy rowniez nauczyciela, ktory obowigzki
kierownicze pei W zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko,
z tym, ze obowigzuje on od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono
nauczycielowi pelienie obowigzkéw na tym stanowisku, a ustaje z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel
zaprzestat penié to stanowisko.

§ 3. 1. Okresla si¢ przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaj¢¢ mozna obnizy¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢:

- wykonywanie przez nauczyciela zadan zleconych przez organ prowadzacy szkote,
- powierzenie nauczycielowi waznych dla szkoty lub placéwki zadan organizacyjnych.

2. Obnizenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela, dokonuje dyrektor szkoty,
zespotu szkot lub placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, okres$lajac jednocze$nie wysoko$¢ obnizki i okres
jej obowiazywania, po uzyskaniu akceptacji zarzgdu powiatu.

3. Obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ w przypadkach wymienionych w ust. 1 nie
moze przekroczy¢ Y2 tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczyciela.
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