Program Rozwoju
Zespolu Szkoét Ogoélnoksztatcgcych

w Sejnach
2011 - 2016

I Wprowadzenie.
Nauczyciele, rodzice i uczniowie szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w Sejnach opracowali strategi¢ rozwoju szkoty.

II  Misja:
e Tworzenie zyczliwej i bezpiecznej atmosfery opartej na kulturze osobistej nauczycieli, uczniéw i rodzicow, na wzajemnym szacunku
1 akceptacji, pomocy 1 wspolpracy

e Pomoc w ksztaltowaniu osobowosci poprzez rozbudzeniu ciekawosci §wiata, ksztaltowaniu umiej¢tnosci samodzielnego rozwigzywania
problemo6w, odkrywanie w kazdym dobra i cech indywidualnych, uczenie odpowiedzialnosci za stowa i czyny

® Przygotowanie absolwenta do uczestnictwa w przysztym zyciu rodzinnym, zawodowym, Kulturalnym

III  Wizja szkoly:
e Panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera oparta na wzajemnym szacunku, akceptacji pomocy i wspotdziataniu

e Miodziez uczy si¢ mitosci do Ojczyzny — ,,Wielkiej” i ,,Malej”, szacunku do historii, tradycji i kultury narodu polskiego

e Piclegnuje si¢ tradycje szkoly, skupiajac wokot niej nauczycieli, uczniéw, rodzicow i absolwentow

® Rodzice aktywnie uczestnicza w procesie budowania systemu wartosci u swoich dzieci, wspoldziataja z nauczycielami, wspierajg ich
w pracy dydaktycznej i wychowawczej, uczestnicza w rozwiazywaniu problemow szkoty i wspotuczestnicza w podejmowaniu decyzji

e Uczen / shuchacz jest kulturalny, szanuje rodzicow, nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz swoich kolegow. Okazuje innym pomoc
i zyczliwosc, jest cieckawy otaczajacego go Swiata

® Nauczyciele sa kompetentni, kulturalni, sprawiedliwi. Ciesza si¢ autorytetem u mlodziezy i rodzicoéw, zyczliwym podejsciem
budzg ich zaufanie



Cel gtowny

Stan aktualny

Standardy

1. Organizacja i przebieg
procesu ksztalcenia i
wychowania.

> ocenianie

> frekwencja

> zdrowa, bezpieczna
szkofta; profilaktyka

| ® sygnaly niezadowolenia

rodzicow, uczniéw dotyczace
oceniania z réznych przedmiotow

® niezbyt wysoka frekwencja
uczniow

® proby kradziezy, przypadki
agresji wsrdd ucznidw, proby
uzywania alkoholu

| @ brak szacunku dla symboliki

szkoly, kraju

® opracowanie i wdrozenie

WSO i PSO

® dziatania wychowawcow w celu
podwyzszania frekwencji

® realizacja programéw
profilaktycznych, promocja

| zdrowego stylu zycia — dziatania
| wychowawcow

| ® zapobieganie narkomanii

— wspotpraca z policja:
kontrolowanie parkingu szkoty

e uroczystosci szkolne
rozpoczynaja si¢ od$piewaniem

' hymnu narodowego, udziatem
| pocztu sztandarowego

® ocenianie systematyczne,

| jawne; oceny sprawiedliwe;

| przedstawienie uczniom i

| rodzicom kryteriow oceniania

| z poszczegOlnych przedmiotow

® w miar¢ mozliwosci

— frekwencja wysoka, brak
nieusprawiedliwionych
nieobecnosci

euczen wolny od natogow,
potrafigcy wspotzy¢ w innymi;

' bezpieczna szkotla




>

Efekty ksztalcenia

umiejetnosci absolwentow

szkoty

wyniki olimpiad i konkursow

wyniki promocji

wyniki egzaminow
dojrzatosci

poziom ksztalcenia

| ® niewielki udziat uczniow
' w olimpiadach i konkursach

przedmiotowych

| ® niewielu uczniéw osiaga

znaczace wyniki w olimpiadach
i konkursach przedmiotowych

| ® nie wszyscy uczniowie
| kontynuuja nauke na studiach

dziennych

| ® wyniki egzaminu zewngtrznego

( 18 — 19 wrzesnia 2001, Raport
OKE)

e nieznajomos¢ podstawowych
dokumentow funkcjonujacych
w szkole (Statut,
Wewnatrzszkolny System
Oceniania, Plan Nadzoru
Pedagogicznego)

e wspolpraca z osrodkami
akademickimi

® szersza oferta zajec

| pozalekcyjnych

® wigksza atrakcyjnos¢ zajec
| pozalekcyjnych

¢ rozne formy zajec

| pozwalajacych na wyréwnanie
| roznic programowych

| ® systematyczna analiza wynikow

promocji i egzamindéw dojrzatosci

¢ informacja o wymaganiach
wyzszych uczelni i1 przygotowanie
uczniow do spetnienia tych

wymagan
| einformacja o tresci
| podstawowych dokumentow

| szkolnych (Statut, regulaminy)

| e realizacja wspolnych projektow

z uczelniami z naszego regionu

® znaczny udziat uczniow

| w olimpiadach

| ® wyzsze wyniki promocji

1 egzaminow dojrzatosci

® wigkszy procent absolwentow
studiujacych w panstwowych
uczelniach w systemie dziennym

| ® zadawalajace wyniki egzaminu
| maturalnego w 2005 r.

| ® model absolwenta:

absolwent tworczy,
przedsigbiorczy, aktywny,
odpowiedzialny, zna podstawowe

| zasady ekonomii, swoje prawa
| obywatelskie, rozumie zasady

| demokratycznego panstwa, jest
| dobrze przygotowany do roli

madrego, rozwaznego obywatela,
potrafi wspolzy¢€ z innymi,
potrafi samodzielnie zaplanowac

swoja przyszios¢




3. Baza szkoly

> baza lokalowa

> srodki dydaktyczne

| ®sala gimnastyczna wymagajaca
| kapitalnego remontu

® niewiele tablic interaktywnych

e niedostateczne wyposazenie

| w $rodki dydaktyczne

® w bibliotece niewystarczajacy
ksiggozbior

e stare wyposazenie pracowni

| informatycznej

e brak internetu w pracowniach

| ® niedostateczne wyposazenie

W Sprzet sportowy

® jedna pracownia komputerowa
(sprzet pochodzacy z 2001 r.)

sali gimnastycznej

e rozbudowa infrastruktury
informatycznej

® wyposazenie NOwej pracowni

informatycznej

e zakup srodkoéw dydaktycznych:

- przynajmniej 4 zestawow
audiowizualnych (telewizor,
magnetowid, odtwarzacz CD)

- programy do nauki
jezykow obcych

|- map i plansz do pracowni

| geograficznej i historycznej

| - systematyczne uzupelnianie

ksiggozbioru w bibliotece

| szkolne;j

| - internet w pracowniach

| - oprogramowania do

| wykorzystania na zaje¢ciach

| ® zakup sprzgtu sportowego

® urzadzenie drugiej pracowni
komputerowej

 ® zakup nowych komputerow

® zorganizowanie Centrum
Informacji Naukowej i bibliotece

| szkolnej

® kapitalny remont i modernizacja
| sala gimnastyczna

® wyremontowana, ocieplona

e nauczyciele, uczniowie,
stuchacze a takze rodzice
uzyskuja dostgp do nowych
narze¢dzi i technologii
ulatwiajacych wzajemna
komunikacje

® pracownie j¢zyka polskiego,

jezykow obcych, biologii i

historii wyposazone w srodki

audiowizualne,

® pracownie historyczna

|1 geograficzna wyposazone

| W nowe mapy i plansze

| ® pracownie jezykoéw obcych

| Wyposazone w zestawy
programow

do nauki jezyka

® ksiggozbior szkolny wzboga-
ony o nowe pozycje lekturowe

ew trakcie zaj¢¢ dydaktycznych

wykorzystywany jest internet
oraz nowoczesne
oprogramowanie
® nowy sprzgt sportowy
e-dziennik, platforma wymiany

| plikow, bezprzewodowa sie¢




» wykorzystanie technologii | ® stary sprzet w pracowniach ® wymiana sprzetu w
komputerowej i informacyjnej | komputerowych pracowniach komputerowych

e brak komputerow e zakup nowych komputerow
w pracowniach
e zorganizowanie Centrum

Informacji Naukowej w bibliotece

| szkolnej
| ® niemoznos¢ korzystania | ® internet we wszystkich
| z internetu | pracowniach
| 4. Promocja szkoly ® kronika szkoly
® osiggnigcia uczniow w nauce ® wigksze promowanie osiagnieé | ® Ztota Ksiega Absolwentow
| promowane uczniow Szkoty

| . . e rozszerzanie ilosci podmiotow ® Puchar przechodni dla klasy,
| ® niewiele imprez srodowisk

. wspolpracujacych ze szkot ktora osiagneta najwyzsze wyniki
organizowanych przez szkote¢ ” popractyacy a4 nauczania w danym roku
brak ‘1 _ szkolnym
e brak wspolpracy z | - C . \ .
organizacjami pozarzadowymi w_.MM“MMMMMEm M“_omo_ {mprez ® imprezy Srodowiskowe:
WY Swigto Patrona Szkoty
e strona internetowa nie jest Zaduszki szkolne

e tworzenie pozytywnego
wizerunku szkoty w srodowisku
lokalnym, w mediach

Karnawatowe Spotkania
Literackie

e brak efektywnej wspolpracy z Spotkania Pokolen
sojusznikami szkoty _ Powiatowy Konkurs
Ortograficzny
Charytatywny Bal
Karnawalowy

zjazdy absolwentow

uzupetniana na biezaco




| ® wymagajaca poszerzenia oferta
| edukacyjna

e izolacja szkoty (uczniowie nie
biorg udziatlu w imprezach na
terenie miasta i powiatu)

| ® niewiele informacji w mediach

0 osiagnigciach uczniow, a takze
o waznych wydarzeniach,
imprezach szkolnych

e brak wspolpracy z mediami
lokalnymi

z pelnymi kwalifikacjami
do nauczania jezyka francuskiego
1 jezyka lacinskiego

® nawigzanie wspoOlpracy
z lokalnymi mediami

| ® wzbogacenie oferty edukacyjnej | ® mozliwos¢ nauki jezyka
| o dodatkowe jezyki obce,

| zatrudnienie nauczycieli

francuskiego i jezyka lacinskiego

| ® wspolpraca z organizacjami
| pozarzadowymi

® promowanie szkoly poprzez
publikacje w mediach

eszukanie instytucji
sponsorujacych szkote

5. Pracownicy.
| Bezpieczenstwo i higiena pracy.

| ® brak nowych inicjatyw

wychowawczych i
pedagogicznych

| & brak atmosfery zrozumienia i

szacunku

| e brak podstawowej wiedzy na

temat higieny i bezpieczenstwa

pracy

|

e integrowanie Rady
Pedagogicznej poprzez
organizacj¢ imprez oraz udzial
w imprezach organizowanych
przez inne instytucje

| e zminimalizowanie ryzyka

wystapienia wypadkéw na
terenie szkoly

e w oparciu o ZFSS
organizowanie wyjazdy
pracownikow do teatru, imprezy
organizowane w regionie

e organizowanie szkolen
dotyczacych BHP
prowadzonych przez inspektora
BHP lub ZDZ w Suwalkach

e nauczyciele podwyzszaja
swoje kwalifikacje

e atmosfera wzajemnego
zrozumienia i szacunku jest
normg w ZSO Sejny

e nauczyciele posiadajg aktualne
szkolenia BHP oraz badania
lekarskie




6. Zwigkszanie liczby uczniéw
podejmujacych nauke w ZSO

| @ problemy z naborem uczniow

| @ brak informacji na temat

| funkcjonowania szkoty

| w gimnazjach na terenie powiatu
| Sejny

e brak wspolpracy migdzy
| Radami Pedagogicznymi i
| Rodzicow ZSO oraz gimnazjow

| ® absolwenci gimnazjow

| ® poprzez internet, media lokalne,

zainteresowani sg
podejmowaniem nauki w ZSO

inicjatywy, informacja o szkole
dociera do gimnazjow na terenie
powiatu Sejny

e organizowane sa wspolne
imprezy rodzicOw, uczniow i
nauczycieli z ZSO oraz
okolicznych gimnazjow

e milodziez z powiatu Sejny
podejmuje nauk¢ w ZSO

e wspoOlpraca szkoly
z okolicznymi samorzgadami jest
sila sprawczq zainteresowania
lokalnej spotecznosci
funkcjonowaniem ZSO

| o istnieje grafik imprez

organizowany wspolnie przez
ZS0 oraz szkoty lokalne
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