Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Pracy

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM
wyciag z zatacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie wykazu prac
szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. Nr 114, poz. 545 ze zm.)

i 1. W zakresie dZwigania i podnoszenia ciezaréw:

Spos6b przemieszczania ciezaréw Dopuszczalna Uwagi
norma

a) reczne podnoszenie i przenoszenie
ciezarOow
- o ile praca odbywa sig stale 12 kg
- 0 ile praca ma charakter dorywczy 20 kg

b) reczne przenoszenie cigzaré6w pod

gore ( schody, pochylnie ):
- o ile praca odbywa sig stale 8kg
.| |_-oile praca ma charakter dorywczy 15kg
| ¢) na taczkach jednokotowych po pow. masy cigzar6w obejmuja mase urzadzenia
| réwnej, gtadkiej o stalej twardosci lub transportowego i dotycza przewozenia ciezaréw po
| | po utozonych deskach powierzchni réwnej, twarde;j 1 gladkiej o
50kg pochyleniu nie przekraczajacym 2%

d) na 2, 3, 4 - kotowych wadzkach jak w pkt c)

poruszanych recznie 80 kg '

e) w wagonikach po szynach 300 kg jak w pkt c) z tym, ze o pochyleniu nie

przekraczajacym 1%

~4 2. Dla kobiet w cigzy lub karmiacych piersig wzbronione sg:

1 1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartoéci obciazenia praca fizyczna, mierzone wydatkiem
energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczaja 2900 kJ na zmiane robocza,

2) prace zwiazane z wysitkiem fizycznym i transportem cigzaréw, jezeli wystepuje przekroczenie 1/4
okreslonych w nich wartosci,

3) prace w pozycji wymuszonej,

. 4) prace wpozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej.

3. Dlakobiet w cigzy wzbronione sa prace przy obstudze monitoréw ekranowych powyzej 4 godzin na dobe.
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