UCHWALA Nr 55/2015
ZARZADU POWIATU SEJNENSKIEGO
z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacja zadania publicznego w zakresie
prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej w 2016 roku

Na podstawie art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 1445), art. 13 ustawyz dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1118, poz. 1146, z 2015 r., poz. 1255, poz. 1339) oraz art. 11 ustawy z dnia 5 sierpnia
2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2015 r., poz. 1255),
Zarzqd Powiatu Sejnenskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej w Powiecie Sejnenskim
w 2016 roku.

2. Tryb, kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz zakres, terminy i warunki zadania
bedacego przedmiotem konkursu okresla szczegétowo ogloszenie stanowigce Zalacznik Nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2.
1. Konkurs w zakresie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w § 1 przeprowadza
Komisja w sktadzie:
1) Maciej Tomasz Plesiewicz - Przewodniczacy Komisji,
2) Teresa Alicja Jurkiewicz - Sekretarz Komisji,
3) Alicja Wysocka - Cztonek Komisji,
4) Teresa Jolanta Przeborowska — Przedstawiciel organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, poz. 1146; z 2015 r., poz.
1255, poz. 1339).
2. Tryb pracy Komisji Konkursowej okresla ,Regulamin pracy Komisji Konkursowej”
stanowigcy Zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3.

Informacje o otwartym konkursie ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na
tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Sejnach oraz na stronie internetowej powiatu.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Piotr Franciszek Alszko
Romuald Witkowski
Alicja Wysocka

Eugeniusz Stanistaw Kuklewicz

Maciej Tomasz Plesiewicz






Zatacznik nr 1 do

Uchwaty Nr 55/2015

Zarzadu Powiatu Sejnenskiego
z dnia 22 pazdziernika 2015 .

Dzialajagc na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2014 r., poz. 1118 z pézn. zm.)
oraz art. 11 ustawy z dnia 28 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji
prawnej (Dz. U.z 2015 r., poz. 1255),

Zarzad Powiatu Sejnenskiego
Ogtasza

otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej w 2016 roku

I. Cel konkursu

Konkurs ma na celu wytonienie organizacji pozarzadowej prowadzacej dziatalno$¢ pozytku
publicznego, ktéra bedzie prowadzita w Powiecie Sejnenskim punkt nieodplatnej pomocy
prawnej.

II. Rodzaj oraz okres realizacji zadania:
Otwarty konkurs obejmuje powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie:

° prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej na terenie Powiatu Sejnenskiego
potozonego w Punsku (budynek internatu przy Liceum Ogélnoksztatcagcym im. 11 Marca, ul. 11
Marca ) w okresie: 1 styczen 2016 r. — 31 grudzien 2016 .

III. Wysokos¢ Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania publicznego.

Na realizacje zadania w zakresie prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej w roku
2016 przeznacza sie dotacje w wysokosci 4.995,50 zt brutto miesiecznie - 59.946 zl brutto
rocznie (stownie: piecdziesiqt dziewiec tysiecy dziewielset czterdziesci szeS¢ z1).

IV. Podmioty uprawnione do zlozenia oferty

O powierzenie prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej moze ubiega¢ sie organizacja

pozarzadowa w zakresie, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1b ustawy dnia 24 kwietnia 2003

roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktéra prowadzi dziatalno$¢ statutowg

w dziedzinie objetej konkursem oraz dodatkowo speinia tacznie nastepujace warunki:

1) posiada co najmniej dwuletnie do$wiadczenie w wykonywaniu zadan wigzacych sie
z udzielaniem porad prawnych lub informacji prawnych;

2) przedstawi zawarte umowy lub promesy ich zawarcia z adwokatem, radcg prawnym, doradca
podatkowym lub osobg, o ktérej mowa w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej;

3) daje gwarancje nalezytego wykonania zadania, w szczegdlnosci przez ztozenie pisemnego
zobowigzania:

a) zapewnienia poufno$ci w zwigzku z udzielaniem nieodptatnej pomocy prawnej i jej
dokumentowaniem,

b) zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania nieodptatnej pomocy prawnej,

w szczego6lnosci w sytuacji, gdy zachodzi konflikt intereséw.



*O powierzenie prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej nie moze ubiegac sig
organizacja pozarzgdowa, ktéra w okresie dwdch lat poprzedzajacych przystapienie do
otwartego konkursu ofert nie rozliczyta sie z dotacji przyznanej na wykonanie zadania
publicznego lub wykorzystata dotacje niezgodnie z celem jej przyznania, jak rowniez organizacja
pozarzadowa, z ktérg Starosta rozwigzat umowe. Termin dwodch lat biegnie odpowiednio od
dnia rozliczenia sie z dotacji i zwrotu nienaleznych $rodkéw wraz z odsetkami albo rozwigzania

umowy.

V. Zasady przyznawania dotacji/ zlecenia wykonania zadan.
1. Zasady przyznawania dotacji na realizacje w/w zadan okreS$laja przepisy:
a) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. U.z 2014 r., poz. 1118 z pdZn. zm.),
b) wustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885,
poz. 938 z pézn. zm.),
c) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2015 r,,
poz. 1455),
2. Przyznana dotacja przekazywana bedzie wylonionemu podmiotowi w transzach
miesiecznych, przy czym sposéb i forma udzielania dotacji okreslona bedzie w umowie
dotyczacej realizacji zadania, podpisanej po wytonieniu podmiotu.
3. Catkowity koszt zadania stanowi dotacja przekazywana z Powiatu Sejnenskiego.

VI. Terminy i spos6b sktadania ofert

1. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 13 listopada 2015 roku o godz. 15.00.

2. Otwarcie ofert nastapi dnia 16 listopada 2015 r. o godz. 9.00.

3. Oferty nalezy sktadaé w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Sejnach,
ul. 1 Maja 1, w godzinach urzedowania lub przesytka listowa. Nie beda przyjmowane wnioski
przestane drogg elektroniczng. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do
sekretariatu Starostwa.

4. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych, opisanych kopertach. Na kopercie nalezy wpisac¢
nazwe zadania ,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej w 2016 roku” oraz nazwe organizacji
sktadajgcej oferte.

5. Oferty nalezy skladac zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru

umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz.U.z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

6. Oferty musza by¢ podpisane i opieczetowane przez oferenta. Oferte musza podpisac
osoby, ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub innego aktu wewnetrznego sa
upowaznione do reprezentowania oferenta na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu
zobowigzan finansowych (zawierania umow).
e Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zatgczniki:
1) Aktualny odpis z rejestru (KRS) lub inny dokument potwierdzajgcy status prawny
oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych.
2) W przypadku, gdy organizacja nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym -
statut, sprawozdania za rok ubiegly: merytoryczne z prowadzonej dziatalnosci
i finansowe.
3) W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta.




4) Zawarte umowy lub promesy ich zawarcia z adwokatem, radcg prawnym, doradca
podatkowym lub osobg, o ktéorej mowa w art. 11 ust. 3 ustawy
o nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji prawne;j.

5) Pisemne zobowigzania:

a) zapewnienia poufno$ci w zwiazku z udzielaniem nieodptatnej pomocy prawnej i jej
dokumentowaniem,

b) zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania nieodptatnej pomocy prawnej,
w szczeg6lnosci w sytuacji, gdy zachodzi konflikt intereséw.

6) dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunku posiadania co najmniej dwuletniego
do$wiadczenia w wykonywaniu zadan wigzgcych sie z udzielaniem porad prawnych lub
informacji prawnych.

Kopie wymaganych zatacznikéw powinny by¢ potwierdzone przez oferenta za zgodnos¢
z oryginalem. Oferta zlozona bez wymaganych zalacznikow jest niekompletna i zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych.

8. Rozpatrywane bedg wylgcznie oferty kompletne i prawidlowe, ztozone wedtug
obowigzujacego wzoru, w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursowym.
9. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji. Dotacje na realizacje

zadania publicznego otrzyma podmiot, ktérego oferta zostanie wybrana w postepowaniu

konkursowym.

10. Z organizacja wytoniong w konkursie zostanie podpisana umowa, w ktérej zostang
okreslone szczegbétowe warunki prowadzenia zadania oraz sposéb finansowania i rozliczenia sig
z przyznanej dotacji.

VIIL. Terminy, kryteria i tryb wyboru oferty

1. Ztozone oferty bedg oceniane przez Komisje Konkursowa powolang przez Zarzad
Powiatu Sejnenskiego.
2. Konkurs rozstrzyga Zarzad Powiatu Sejnenskiego po  zapoznaniu  sig

z protokotem koricowym komisji konkursowej, dokonujgc wyboru ofert najlepiej stuzgcych

realizacji zadania.

3. Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie pézniej niz w ciggu 10 dni od daty

terminu sktadania ofert.

4. Przy rozpatrywaniu ofert stosowane bedg kryteria wymienione w art. 15 ust. 1 ustawy z

dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

5. Odrzucone z powod6w formalnych bedg oferty:

- ztozone przez podmioty nieuprawnione,

- ztozone na innym druku niz okre$lony w niniejszym ogtoszeniu,

- ztozone po terminie,

- niekompletne,

- dotyczace zadania nieujetego w niniejszym ogloszeniu konkursowym lub przewidziany w

ofercie termin realizacji zadania nie jest zgodny z terminem wskazanym w ogloszeniu,

- dotycza zadania, ktdre nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajgcego oferte.

6. Oferty spetniajgce wymogi formalne zostang ocenione pod wzgledem merytorycznym.

Fis Ocenie podlegac beda:

1) kalkulacja kosztéw realizacji zadania - 0-5 pkt,

2) dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan zwigzanych z pomocg spoteczna - 0-5 pkt,

3) dotychczasowa wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego - 0-5 pkt,

4) zapewnienie stabilno$ci zadania, tj. nalezytej liczby os6b uprawnionych do realizacji zadania
( ocenie podlega¢ bedg zawarte umowy na udzielanie bezplatnych porad prawnych oraz
promesy zawarcia umowy na udzielanie bezptatnych porad prawnych) - 0- 10 pkt.

8. Maksymalna ilo$¢ punktéw wynosi 25.

9. Rozstrzygniecie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci:



- na tablicy ogloszen,
- nastronie BIP http//bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl.,
- nastronie internetowej www.powiat.sejny.pl.

VIII. Warunki realizacji zadania

1. Podstawa do podpisania umowy z wytoniong w konkursie organizacja bedzie decyzja
Zarzgdu Powiatu Sejnenskiego, zatwierdzajgca opinie komisji konkursowe;j.

2. Umowy o powierzenie realizacji zadania podpisane zostang bez zbednej zwtoki po
ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert, zgodnie ze wzorem okreSlonym w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U.z 2011 r., Nr 6,poz. 25).

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest m.in. do:

a) prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej przez 5 dni w tygodniu przez co
najmniej 4 godziny dziennie,

b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej na zasadach okres$lonych w art. 5 ust. 2,
art. 7 oraz art. 8 ust. 2 i 3 ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji prawnej,

c) zlozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego wedtug wzoru okre$lonego w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) w terminie 30 dni od
zakonczenia realizacji zadania.

d) dostarczenia na wezwanie Starostwa Powiatowego w Sejnach dokumentéw (faktur,
rachunkéw) oraz dokumentacji o ktérej mowa wyzZej, celem kontroli prawidtowosci
wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wtasciwej dokumentacji z nig zwigzanej;

e) kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa Powiatu do kontroli catosci
realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.

IX. Informacja o zrealizowanych zadaniach:
Zadanie w zakresie prowadzenia punktéw nieodptatnej pomocy prawnej jest nowym zadaniem,
ktére bedzie realizowane od 1 stycznia 2016 r.




Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr 55/2015
Zarzadu Powiatu Sejneniskiego
z dnia 22 pazdziernika 2015 .

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1.
Komisja Konkursowa, powolywana przez Zarzad Powiatu, sktada sig z:
- 2 przedstawicieli Zarzadu Powiatu - zgloszonych przez Zarzad Powiatu,
- 1 pracownika Starostwa Powiatowego w Sejnach - zgtoszonego przez Staroste
- 1 przedstawiciela organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r,, poz. 1118 z
pézn. zm.) zgtoszony w drodze konkursu zwanej w dalszej cze$ci regulaminu ustawg, z wytgczeniem os6b
reprezentujgcych organizacje biorgce udziat w konkursie.

§2.

1. Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujgc
sie wytgcznie przepisami prawa, wiedza i doSwiadczeniem.
2. Do obowigzkéw cztonkéw komisji nalezy w szczegdlnoSci:

1) czynny udziat w pracach komisji,

2) wykonywanie polecen Przewodniczgcego dotyczacych prac komisji,

3) niezwloczne poinformowanie Przewodniczacego o okolicznoéciach uniemozliwiajacych wykonywanie
obowigzkow cztonka komisji.
3. Czlonkowie Komisji nie moga, bez zgody Przewodniczacego komisji, ujawni¢ zadnych informacji
zwigzanych z pracami komisji - w tym w szczeg6lnosci informacji zwigzanych z przebiegiem badania,
oceny i poréwnania tresci ztoZzonych ofert.
4. Do udzielania wyjaénien i informowania o pracach komisji konkursowej uprawnieni sg jedynie
Przewodniczacy Komisji lub osoba upowazniona przez Przewodniczacego.

§ 3.
1. Cztonkowie komisji maja prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.
2. Cztonkowie komisji majg prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z pracg komisji, w tym
do ofert, zatgcznikow, wyjasnien ztozonych przez organizacje, opinii.
3. Cztonkowie komisji maja prawo do zgtoszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen, co do pracy
komisji - do Przewodniczgcego komisji lub Starosty.

§4.
Przewodniczacy komisji wnioskuje do Zarzadu Powiatu o odwotanie cztonka komisji w razie:
1) wytgczenia sie cztonka komisji z jej prac,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka komisji na dwéch kolejnych posiedzeniach komisji,
3) naruszenia przez cztonka komisji obowiazkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 regulaminu,
4) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajgcej jego udziat w pracach komisji.

§5.

1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
2. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wyznaczanie miejsc i terminéw posiedzen komisji,

2) prowadzenie posiedzen komisji,

3) poinformowanie cztonk6w komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia przepiséw ustawy,
rozporzadzenia lub niniejszego regulaminu,

4) podziat pomiedzy cztonkéw komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,

5) przedktadanie Zarzadowi Powiatu do zatwierdzenia projektéw dokumentéw przygotowanych przez
komisje,

6) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji,

7) informowanie Zarzadu Powiatu o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku postepowania
konkursowego,

8) nadzér nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentéw zwigzanych z
postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§6.
Do obowigzkéw Sekretarza komisji nalezy:
1) dokumentowanie czynno$ci podejmowanych przez komisjeg,
2) organizowanie - w uzgodnieniu z Przewodniczacym - posiedzen komisji,






3) opracowywanie projektéw dokumentéw przygotowywanych przez komisjg, w zakresie zleconym przez
Przewodniczacego,

4) obstuga techniczno-organizacyjna i sekretarska komisji,

5) prowadzenie korespondencji w zakresie zleconym przez Przewodniczacego, w tym w szczeg6lnosci
przesytanie na wniosek organizacji formularza ofertowego,

6) przesytanie, po zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu, wnioskéw, ogloszen i innych warunkéw
przygotowanych przez komisje,

7) piecza nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi dokumentami zwigzanymi z postgpowaniem
konkursowym, w trakcie jego trwania.

§7.
1. Komisja rozpoczyna prace z dniem jej powotania.
2. Komisja koriczy prace z dniem podpisania umowy w sprawie zlecenia zadania publicznego, ktére byto
przedmiotem postepowania konkursowego lub z chwila uniewaznienia postgpowania.

§8.
1. Miejsce i terminy posiedzen komisji wyznacza Przewodniczacy.
2. 0 miejscu i terminie posiedzen komisji Sekretarz powiadamia cztonkéw.

§o.
1. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.
2. W przypadku obecno$ci mniej niz potowy cztonkéw komisji posiedzenie odracza sie.
3. Decyzje o mozliwosci obecnosci podczas posiedzeri komisji 0séb niebedacych jej cztonkami podejmuje
Przewodniczacy komisji.

§10.
1. Komisja podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
2. Jezeli w trakcie gtosowania decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu na réwng liczbe glosow,
rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

§11.
1. Z kazdego posiedzenia komisji Sekretarz komisji sporzadza protokot, zawierajacy:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
2) liste obecnosci cztonkéw komisji i innych oséb obecnych podczas posiedzenia,
3) zapis czynno$ci podejmowanych przez komisje podczas posiedzenia.
2. Protokét z posiedzen komisji podpisuja Przewodniczacy i Sekretarz komisji.

§12.
1. Koficowy protokét sporzadza Sekretarz komisji, a podpisuja wszyscy cztonkowie komisji.
2. Brak podpisu ktéregokolwiek z cztonkéw komisji powinien zosta¢ wyjasniony w zatgczonej do
protokotu notatce podpisanej przez Przewodniczgcego i Sekretarza komisji.
3. Jezeli powodem braku podpisu sa zastrzezenia cztonka komisji, co do prawidtowosci postepowania, do
protokotu zatgcza sie réwniez pisemne zastrzezenia cztonka komisji.
4. Przewodniczacy przedktada koncowy protokét do zatwierdzenia Zarzadowi Powiatu.

§13.

Podczas otwarcia ofert Przewodniczgcy komisji zobowigzany jest:
1) zapewnic¢, aby otwarcie ofert nastgpito w miejscu i terminie, o ktérym poinformowano organizacje.
2) przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzic¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan zabezpieczenia ofert,
3) po otwarciu kazdej z ofert oglosi¢ i podyktowa¢ do protokotu:

a) nazwe i siedzibe organizacji,

b) informacje dotyczace oferty mi. in. w zakresie:

- catkowitego kosztu,
- terminu wykonania zadania.
c) nazwe zadania
§14.

Po otwarciu ofert komisja:
1) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu z ubiegania sig o realizacjg zadania publicznego,
2) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu, bo nie spetnia wymogéw okres$lonych w ustawie i
ogloszeniu otwartego konkursu ofert,
3) bada oferty ztozone przez organizacje niewykluczone z postgpowania oraz stwierdza czy:

a) oferty sq wazne,

b) oferty nie s sprzeczne z ustawg, programem i ogtoszeniem,

¢) oferta nie zawiera btedéw w obliczeniu cen,
4) 73da, jesli to niezbedne, udzielenia przez organizacje wyja$nien dotyczacych tresci ztozonych ofert,






5) odrzuca oferty, ktére zostaty nieuzupetnione w wyznaczonym terminie z przyczyn formalnych,

6) ocenia oferty niepodlegajace odrzuceniu,

7) przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, badZz wystepuje o uniewaznienie
postepowania - przedstawiajac odpowiednie projekty pism.

8) Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji poprzez wypetnienie formularza
stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.

§15.
1. Czltonkowie Komisji, po zapoznaniu sie z wykazem zloZonych ofert, zobowigzani sg do ztozenia
pisemnego oSwiadczenia, ktérego tres¢ stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.
2. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2013 r.,, poz. 267 z p6zn.
zm.) dotyczgce wylgczenia pracownika.

§ 16.

1. Komisja oceni ztozone oferty w oparciu o nastepujgce kryteria merytoryczne (maksymalna ilo$¢

punktéw):

1) kalkulacja kosztéw realizacji zadania - 0-5 pkt,

2) dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan zwigzanych z pomoca spoteczng - 0-5 pkt,

3) dotychczasowa wspbétpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego - 0-5 pkt,

4) zapewnienie stabilnoSci zadania, tj. nalezytej liczby os6b uprawnionych do realizacji zadania ( ocenie
podlegaé bedg zawarte umowy na udzielanie bezptatnych porad prawnych oraz promesy zawarcia
umowy na udzielanie bezptatnych porad prawnych) - 0- 10 pkt.

2. Ocena oferty bedzie dokonywana na podstawie $redniej arytmetycznej punktéw przyznawanych przez

wszystkich cztonkéw komisji w poszczegblnych zakresach oceny merytorycznej zgodnie

z zalacznikiem nr 3 do regulaminu.

§17.
1. Komisja przedktada dla Zarzadu protokdét konicowy, ktéry zawiera, co najmniej:
1) opis zadania,
2) informacje o organizacjach sktadajgcych oferte,
3) cene i istotne elementy ofert,
4) ocene formalng i merytoryczna.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej dotacji

dokonuje Zarzad.

3. Informacje o wyborze ofert przekazuje sie organizacjom oraz do publicznej wiadomo$ci.

§18.
1. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad Powiatu o uniewaznieniu postepowania lub jego czesci,
Przewodniczacy komisji przedstawia Zarzgdowi do podpisania projekty:
1) powiadomien organizacji o wyniku postepowania,
2) ogtoszenia.
2. Na polecenie Zarzadu, komisja powtarza uniewazniong czynno$¢ lub czynnos$ci, podjete z naruszeniem
prawa.

§19.
Po zakonczeniu postepowania cato$¢ dokumentacji zwigzanej z otwartym konkursem pozostaje
u Sekretarza Komisji Konkursowe;j.







Zatgcznik nr1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

WZOR KARTY OCENY FORMALNE] OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Nazwa zadania okre$lonego w
konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA FORMALNE

OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE, JEZELI: TAK/NIE* | uwagi

1. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza.

2. Oferent ztozyt oferte w terminie okre§lonym w ogloszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zatgczniki.

4. Oferta ztozona we wlasciwy sposéb.

5. Oferta ztozona na wiadciwym formularzu.

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony

7. Oferta ztozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dziatalno$cig statutowg
oferenta.

8. Termin realizacji zadania jest zgodny z terminem wskazanym w ogloszeniu

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i
KRS.

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkéw komisji oceniajgcych oferte:

Oferta spetnia wymogi formalne/nie spetnia wymogéw
formalnych ** i podlega/nie podlega** ocenie
merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

* wpisa¢ we wiasciwa rubryke.
** niepotrzebne skresli¢







Zalacznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

(Imie i nazwisko Cztonka Komisji)

OSWIADCZENIE

Po zapoznaniu sie z przepisem art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks Postepowania Administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 267 z pdzn. zm.) i w zwigzku z moim udziatem w pracach komisji opiniujgcej
oferty ztozone na konkurs zgodnie z Uchwata Zarzadu nr...........c........ Z dnia.. e, o$wiadczam, iz:

1) pozostaje/nie pozostaje* z jednym z oferentéw w takim stosunku prawnym, ze wynik postepowania
konkursowego moze mie¢ wptyw na jego prawa lub obowigzki,

2) jestem/nie jestem* oraz bytem/nie bytem zwiazany z tytutu kurateli w stosunku do oferentéw ubiegajgcych sie o
realizacje zadania publicznego,

3) jestem/nie jestem* oraz bytem/nie bytlem* przedstawicielem oferenta,
4) przedstawiciel oferenta jest/nie jest* dla mnie:

a) matzonkiem (takze po ustaniu matzenstwa),

b) krewnym,

¢) powinowatym do drugiego stopnia,

d) osobg zwigzang z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

5) bratem/ nie bratem* udziatu w postepowaniu dotyczacym oferenta, z powodu ktérego wszczeto przeciw mnie
dochodzenie stuzbowe, dyscyplinarne lub karne,

6) oferentem jest/nie jest* osoba pozostajgca wobec mnie w stosunku nadrzedno$ci stuzbowej,

7) jestem/nie jestem* osobg, wobec ktdrej zostato uprawdopodobnione istnienie okoliczno$ci nie wymienionych w
pkt. 1-6, ktére moga wywotaé watpliwosci co do bezstronno$ci mojej osoby.

(data i czytelny podpis)






WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNE] OFERTY

Zatgcznik nr 3

do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Nazwa zadania okre$lonego w konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNE] OFERTY

Sleal Ilo$é¢é przyznanych punktéw przez Srednia
Kryteria oceny merytorycznej oferty punktac cztonkow Komisji :;rryzt;rzlﬁta}:;:}?
ji 1 2 3 4 punktéw
kalkulacja kosztéw realizacji zadania od 0 pkt.
1. publicznego do 5 pkt.
dotychczasowe doswiadczenie
o o . od 0 pkt.
2: w realizacji zadan zwigzanych z pomoca d
o5 pkt.
spoteczna
3 dotychczasowa wspotpraca od 0 pkt.
) z jednostkami samorzadu terytorialnego | do 5 pkt.
Zapewnienie stabilno$ci zadania, tj.
nalezytej liczby oséb uprawnionych do
realizacji zadania (ocenie podlegaja od 0 pkt.
4. zawarte umowy na udzielanie do 10
bezptatnych porad prawnych oraz pkt.
promesy zawarcia umowy na udzielanie
bezptatnych porad prawnych)
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW | 25 pkt
RAZEM

Podpisy Cztonkéw Komisji Oceniajace;:

1.

2.

3.

4,

Uwagi Komisji:

(podpis przewodniczacego komisji)







