Zarzadzenie nr 35/2014
Starosty Sejnenskiego
z dnia 11 wrzesnia 2014 roku
w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze w
Starostwie Powiatowym w Sejnach

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2014, poz. 1202) w zwigzku z zarzadzeniem Nr 1/09 Starosty Sejneriskiego z
dnia 16 stycznia 2009r. w sprawie regulaminu przeprowadzania naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sejnach oraz § 11 ust. 2, 3 i 4 Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Sejnach przyjetego uchwata Nr XXX/239/13 Rady Powiatu Sejneriskiego z
dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w
Sejnach, Starosta Sejnenski zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ogfasza sie nabdr na wolne stanowisko urzednicze w projekcie ,Nowy system doskonalenia
nauczycieli w powiecie sejnenskim” realizowanym przez Starostwo Powiatowe w Sejnach —
Podinspektor - koordynator sieci wspétpracy i samoksztatcenia

§ 2. 1. Postepowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja w
sktadzie:

1) Pan Romuald Witkowski - Przewodniczacy Komisji,
2) Pani Aneta Kimszal — Cztonek Komisji,

3) Pani Henryka Pawlukanis — Sekretarz Komisji,
zwana w dalszej tresci zarzadzenia Komisja.

2. Postepowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone
zgodnie z zarzgdzeniem Nr 1/09 Starosty Sejneriskiego z dnia 16 stycznia 2009 r. w sprawie
regulaminu przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w
Sejnach.

§ 3. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sejnach
stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4, Ustala sie harmonogram postepowania w sprawie naboru na stanowisko:

1) do dnia 11 wrzes$nia 2014 r. (wigcznie) — zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej
(dostep ze strony internetowej http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.p! lub poprzez link ,BIP”
zamieszczony na stronie internetowej Starostwa http://www.powiat.sejny.pl, zaktadka:
»Ogtoszenia, Przetargi”, nastepnie zakfadka: ,Nabdér pracownikéw na wolne stanowiska
urzednicze”) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Sejnach ogtoszenia o naborze
kandydatow na wolne stanowisko urzednicze,

2) do dnia 22 wrzesnia 2014 r. do godz. 10.00 —sktadanie dokumentéw przez kandydatéw,

3) od dnia 23 wrzesnia 2014 r.godz. 09.00 — rozpoczecie pracy Komisji (przeprowadzenie
postepowania wstepnego i etapu pierwszego konkursu):



a. sporzgdzenie listy kandydatow, ktdrzy spetnili wymagania formalne okreélone w ogloszeniu o
naborze i zostali zakwalifikowani do drugiego etapu konkursu (tj. indywidualnych rozméw z
Komisja),

b. sporzadzenie informacji Starosty Sejnenskiego dotyczacej sposobu oraz terminu
przeprowadzenia drugiego etapu konkursu celem jej upowszechnienia na tablicy ogfoszen
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Sejnach (dostep ze strony
internetowe] http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl lub poprzez link ,BIP” zamieszczony na
stronie internetowej Starostwa http://www.powiat.sejiny.pl zaktadka: »Ogloszenia,
Przetargi”, nastepnie zaktadka: ,Nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze”).

¢. powiadomienie (telefonicznie, drogg elektroniczng lub pisemnie) i zaproszenie do drugiego
etapu konkursu oséb, ktére spetnity wymagania formalne i zostaty zakwalifikowane do
drugiego etapu konkursu.

5) dnia 25 wrzesnia 2014 r. — przeprowadzenie indywidualnych rozméw z kandydatami przez
Komisje.

§ 5. Postepowanie w sprawie naboru podlega zatwierdzeniu przez Staroste Sejnenskiego.
§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Wicestarocie Sejneriskiemu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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