Zatgcznik Nr 5

do Uchwaty Nr 151/14
Zarzgdu Powiatu Sejneriskiego
z dnia 28.02. 2014 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1.
Komisja Konkursowa, powotywana przez Zarzad Powiatu, sktada sie z:
- 2 przedstawicieli Zarzadu Powiatu — zgtoszonych przez Zarzad Powiatu,
- 1 pracownika Starostwa Powiatowego w Sejnach — zgtoszonego przez Staroste
- 1 przedstawiciela organizacji pozarzgdowych lub podmiotédw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr
234 poz. 1536 z pdin. zm.) zgtoszony w drodze konkursu zwanej w dalszej czesci regulaminu ustawg,
z wyfaczeniem oséb reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.

§2.

1. Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci,
kierujgc sie wytgcznie przepisami prawa, wiedzg i doswiadczeniem.
2. Do obowigzkdw cztonkéw komisji nalezy w szczegélnosci:

1) czynny udziat w pracach komisji,

2) wykonywanie polecen Przewodniczgcego dotyczacych prac komisji,

3) niezwtoczne poinformowanie Przewodniczacego o okolicznosciach uniemozliwiajgcych
wykonywanie obowigzkdéw cztonka komis;ji.
3. Cztonkowie Komisji nie mogg, bez zgody Przewodniczgcego komisji, ujawni¢ zadnych informacji
zwigzanych z pracami komisji — w tym w szczegdlnosci informacji zwigzanych z przebiegiem badania,
oceny i poréownania tresci ztozonych ofert.
4. Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach komisji konkursowej uprawnieni sg jedynie
Przewodniczacy Komisji lub osoba upowazniona przez Przewodniczacego.

§3.
1. Cztonkowie komisji majg prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.
2. Cztonkowie komisji majg prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z pracg komisji, w
tym do ofert, zatgcznikéw, wyjasnien ztozonych przez organizacje, opinii.
3. Cztonkowie komisji majg prawo do zgtoszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen, co do pracy
komisji — do Przewodniczgcego komisji lub Starosty.

§4.
Przewodniczgcy komisji wnioskuje do Starosty o odwotanie cztonka komisji w razie:
1) wytgczenia sie cztonka komisji z jej prac,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka komisji na dwach kolejnych posiedzeniach komisji,
3) naruszenia przez cztonka komisji obowigzkdéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 regulaminu,
4) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajgcej jego udziat w pracach komisji.

§5.
1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
2. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:
1) wyznaczanie miejsc i termindw posiedzen komisji,
2) prowadzenie posiedzen komisji,
3) poinformowanie cztonkéw komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia przepiséw
ustawy, rozporzadzenia lub niniejszego regulaminu,



4) podziat pomiedzy cztonkdéw komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,

5) przedktadanie Zarzadowi Powiatu lub Staroscie do zatwierdzenia projektéw dokumentéw
przygotowanych przez komisje,

6) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji,

7) informowanie Zarzadu Powiatu lub Starosty o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania konkursowego,

8) nadzér nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentéw zwigzanych z
postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§ 6.
Do obowigzkéw Sekretarza komisji nalezy:
1) dokumentowanie czynnosci podejmowanych przez komisje,
2) organizowanie —w uzgodnieniu z Przewodniczagcym — posiedzen komisji,
3) opracowywanie projektéw dokumentéw przygotowywanych przez komisje, w zakresie zleconym
przez Przewodniczacego,
4) obstuga techniczno-organizacyjna i sekretarska komisji,
5) prowadzenie korespondencji w zakresie zleconym przez Przewodniczgcego, w tym w szczegdlnosci
przesytanie na wniosek organizacji formularza ofertowego,
6) przesytanie, po zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu lub Staroste, wnioskdw, ogtoszen i innych
warunkéw przygotowanych przez komisje,
7) piecza nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi dokumentami zwigzanymi z
postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§7.
1. Komisja rozpoczyna prace z dniem jej powotania.
2. Komisja konczy prace z dniem podpisania umowy w sprawie zlecenia zadania publicznego, ktére
byto przedmiotem postepowania konkursowego lub z chwilg uniewaznienia postepowania.

§8.
1. Miejsce i terminy posiedzen komisji wyznacza Przewodniczacy.
2. O miejscu i terminie posiedzen komisji Sekretarz powiadamia cztonkdw.

§9.
1. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.
2. W przypadku obecnosci mniej niz potowy cztonkéw komisji posiedzenie odracza sie.
3. Decyzje o mozliwosci obecnosci podczas posiedzen komisji oséb niebedacych jej cztonkami
podejmuje Przewodniczacy komisji.

§ 10.
1. Komisja podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
2. Jezeli w trakcie gtosowania decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu na réwng liczbe gtosow,
rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

§11.
1. Z kazdego posiedzenia komisji Sekretarz komisji sporzadza protokét, zawierajacy:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
2) liste obecnosci cztonkéw komisji i innych oséb obecnych podczas posiedzenia,
3) zapis czynnosci podejmowanych przez komisje podczas posiedzenia.
2. Protokét z posiedzen komisji podpisujg Przewodniczacy i Sekretarz komisji.

§12.
1. Koncowy protokdt sporzadza Sekretarz komisji, a podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.



2. Brak podpisu ktoregokolwiek z cztonkdédw komisji powinien zostaé wyjasniony w zataczonej do
protokotu notatce podpisanej przez Przewodniczgcego i Sekretarza komisji.

3. Jezeli powodem braku podpisu s zastrzezenia cztonka komisji, co do prawidtowosci
postepowania, do protokotu zatgcza sie rowniez pisemne zastrzezenia cztonka komisji.

4. Przewodniczacy przedkfada koficowy protokét do zatwierdzenia Zarzagdowi Powiatu.

§13.

Podczas otwarcia ofert Przewodniczacy komisji zobowigzany jest:
1) zapewnic, aby otwarcie ofert nastgpito w miejscu i terminie, o ktérym poinformowano organizacje.
2) przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan zabezpieczenia
ofert,
3) po otwarciu kazdej z ofert ogtosi¢ i podyktowaé do protokotu:

a) nazwe i siedzibe organizacji,

b) informacje dotyczgce oferty mi. in. w zakresie:

- catkowitego kosztu,
- terminu wykonania zadania.
c) nazwe zadania
§14.

Po otwarciu ofert komisja:
1) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o realizacje zadania publicznego,
2) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu, bo nie spetnia wymogdéw okreslonych w ustawie i
ogtoszeniu otwartego konkursu ofert,
3) bada oferty ztozone przez organizacje niewykluczone z postepowania oraz stwierdza czy:

a) oferty sg wazne,

b) oferty nie sg sprzeczne z ustawg, programem i ogtoszeniem,

c) oferta nie zawiera btedéw w obliczeniu cen,
4) zada, jesli to niezbedne, udzielenia przez organizacje wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert,
5) odrzuca oferty, ktére zostaty nieuzupetnione w wyznaczonym terminie z przyczyn formalnych,
6) ocenia oferty niepodlegajgce odrzuceniu,
7) przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, badz wystepuje o uniewaznienie
postepowania — przedstawiajgc odpowiednie projekty pism.
8) Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkdw Komisji poprzez wypetnienie formularza
stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.

§15.
1. Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert, zobowigzani s3 do ztozenia
pisemnego oswiadczenia, ktdrego tresc¢ stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.
2. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz.
267) dotyczace wytgczenia pracownika.

§ 16.
1. Komisja oceni ztozone oferty w oparciu o nastepujgce kryteria merytoryczne (maksymalna ilosé
punktéw):
1) warto$¢é merytoryczng projektu — celowosé oferty, zakres rzeczowy, zasieg, zgodnos¢ z niniejszym
ogtoszeniem - od 0 pkt do 10 pkt,
2) kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania — od 0 pkt do 2 pkt,



3) proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy udziale, ktérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy beda realizowac zadanie publiczne —
od 0 pkt do 2 pkt,

4) planowany przez organizacje pozarzgdowgq lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy udziat
srodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzgcych z innych Zrédet (w tym wktad
rzeczowy) na realizacje zadania publicznego (w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt. 2
ustawy) — od 0 pkt do 2 pkt,

5) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzagdowej lub
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia
otrzymanych na ten cel sSrodkéw — od 0 pkt do 2 pkt.

2. Ocena oferty bedzie dokonywana na podstawie sredniej arytmetycznej punktéow przyznawanych
przez wszystkich cztonkéw komisji w poszczegdlnych zakresach oceny merytorycznej zgodnie z
zatgcznikiem nr 3 do regulaminu.

§17.
1. Komisja przedkfada dla Zarzadu protokét koricowy, ktéry zawiera, co najmniej:
1) opis zadania,
2) informacje o organizacjach sktadajacych oferte,
3) cene i istotne elementy ofert,
4) ocene formalng i merytoryczna.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej dotacji

dokonuje Zarzad.

3. Informacje o wyborze ofert przekazuje sie organizacjom oraz do publicznej wiadomosci.

§18.
1. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad Powiatu o uniewaznieniu postepowania lub jego czesci,
Przewodniczacy komisji przedstawia Zarzagdowi do podpisania projekty:
1) powiadomien organizacji o wyniku postepowania,
2) ogtoszenia.
2. Na polecenie Zarzadu, komisja powtarza uniewazniong czynnos¢ lub czynnosci, podjete z
naruszeniem prawa.

§19.
Po zakonczeniu postepowania catos¢ dokumentacji zwigzanej z otwartym konkursem pozostaje u
Sekretarza Komisji Konkursowe;j.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej

WZOR KARTY OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Nazwa zadania okreslonego w konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA FORMALNE

OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE, JEZELI: TAK/NIE* | uwagi

Oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza.

Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie.

Oferta zawiera wymagane zataczniki.

Oferta ztozona we wiasciwy sposéb.

Oferta ztozona na wiasciwym formularzu.

Oferta ztozona przez podmiot uprawniony

. Oferta ztozona na zadanie ogtoszone w konkursie zgodne z dziatalnoscig statutowg oferenta.

. Oferta ztozona na jednoznacznie zdefiniowane zadanie.

olelN|jo|v|s|w|n| e

. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS.

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkéw komisji oceniajgcych oferte:

Oferta spetnia wymogi formalne/nie spefnia wymogow formalnych | o e e e
** i podlega/nie podlega** ocenie merytorycznej (podpis przewodniczacego komisji)




* wpisa¢ we wlasciwa rubryke.
** niepotrzebne skresli¢

Zatacznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej

(Imie i nazwisko Cztonka Komisji)

OSWIADCZENIE

Po zapoznaniu sie z przepisem art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks Postepowania
Administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 267) i w zwigzku z moim udziatem w pracach
komisji opiniujgcej oferty ztozone na konkurs zgodnie z Uchwatg Zarzadu nr................... z
Lo [0 1= T oswiadczam, iz:

1) pozostaje/nie pozostaje* z jednym z oferentédw w takim stosunku prawnym, ze wynik
postepowania konkursowego moze mie¢ wptyw na jego prawa lub obowigzki,

2) jestem/nie jestem* oraz bytem/nie bytem zwigzany z tytutu kurateli w stosunku do oferentéow
ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego,

3) jestem/nie jestem* oraz bytem/nie bytem* przedstawicielem oferenta,
4) przedstawiciel oferenta jest/nie jest* dla mnie:

a) matzonkiem (takze po ustaniu matzenstwa),

b) krewnym,

c) powinowatym do drugiego stopnia,

d) osobg zwigzang z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

5) bratem/ nie bratem* udziatu w postepowaniu dotyczgcym oferenta, z powodu ktdrego wszczeto
przeciw mnie dochodzenie stuzbowe, dyscyplinarne lub karne,

6) oferentem jest/nie jest* osoba pozostajgca wobec mnie w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

7) jestem/nie jestem* osobg, wobec ktdrej zostato uprawdopodobnione istnienie okolicznosci nie
wymienionych w pkt. 1-6, ktére mogg wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci mojej osoby.

(data i czytelny podpis)



Zatacznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej

WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Nazwa zadania okreslonego w konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

llos¢ przyznanych punktow przez cztonkéw Komisji St
. . Skala arytmetyczna
Kryteria oceny merytorycznej oferty -
punktacji 1 2 3 4 przyznanych
punktéow
1 wartos$¢ merytoryczng projektu — celowosc¢ oferty, od 0 pkt.
" | zakres rzeczowy, zasieg do 10 pkt.
2 kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym od 0 pkt.
) w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania do2 pkt.
Proponowana jakosé wykonania zadania i kwalifikacje
3 0s0b, przy udziale, ktérych organizacja pozarzadowa lub od 0 pkt.
* podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy beda do 2 pkt.
realizowac zadanie publiczne
planowany przez organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy udziat
a srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw od 0 pkt.
* pochodzacych z innych zrédet (w tym wktad rzeczowy) do 2 pkt.
na realizacje zadania publicznego (w przypadku, o
ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt. 2 ustawy
analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w
przypadku organizacji pozarzagdowej lub podmiotéw
5 wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach od 0 pkt.
* poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, do 2 pkt.
biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowosc¢ oraz sposdb
rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow
RAZEM

Podpisy Cztonkéw Komisji Oceniajacej:

1.

2.

3.

4.

Uwagi Komisji:




(podpis przewodniczacego komisji)




