Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 27 /2024
Starosty Sejnenskiego

z dnia 21 listopada 2024 .

OGLOSZENIE
Starosty Sejnenskiego
z dnia 21 listopada 2024 r.
o otwartym i konkurencyjnym naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Sejnach

Starosta Sejnenski
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki nieruchomosciami w Wydziale Geodezji i Kartografii
w Starostwie Powiatowym w Sejnach,
ul.1 Maja 1, 16-500 Sejny

I. Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Sejnach
ul. 1 Maja 1l
16-500 Sejny

. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
« Stanowisko pracy: ds. gospodarki nieruchomosciami
« Wydziat Geodezji i Kartografii
« 1etat

lll. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym zgodnie z opisem danego

stanowiska, ze wskazaniem, ktére z nich sg niezbedne, a ktdre sg dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

1) obywatelstwo polskie - o stanowisko mogg ubiegac sie réwniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach

samorzgdowych,

2) wyksztatcenie wyisze o kierunku : geodezja, gospodarka nieruchomosciami,

gospodarka przestrzenna,
3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

1) co najmniej 2 lata stazu pracy w administracji publicznej,



2) znajomosc¢ obstugi programow geodezyjnych do prowadzenia baz danych w
systemach informatycznych ( EWMAPA i EWOPIS, gospodarowanie mieniem),

3) znajomos¢ ustawy o samorzadzie powiatowym,

4) znajomos$¢ ustawy o pracownikach samorzadowych

5) znajomosc¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

6) przepisy o ochronie danych osobowych,

7) znajomosc¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych,

8) znajomosc¢ ustawy o dostepie informacji publicznej,

9) znajomos$¢ ustawy o gospodarce nieruchomosciami

10) znajomos¢ podstaw ustawy o finansach publicznych,

11) znajomos¢ podstaw ustawy Prawo zamodwien publicznych,

12) znajomos¢ ustawy o przeksztatceniu uzytkowania wieczystego w prawo witasnosci
nieruchomosci,

13) znajomos¢ ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw
zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntéw,

14) znajomos¢ ustawy o Krajowym Zasobie Nieruchomosci,

15) znajomos¢ przepisdw wprowadzajgcych ustawe o samorzadzie terytorialnym i ustawe
o pracownikach samorzadowych,

16) znajomosc¢ rozporzgdzenia w sprawie sposobu i trybu przeprowadzania przetargéw
oraz rokowan na zbycie nieruchomosci,

17) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrdw w sprawie instrukcji kancelaryjne;j,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1. Gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wifasno$¢ Skarbu Panstwa oraz
wiasnos¢ powiatu;

2. Przygotowanie decyzji w sprawie nieodpfatnego obcigzania na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz nieodptatnego obcigzania na rzecz Skarbu Panstwa lub innych
jednostek  samorzadu terytorialnego ograniczonymi  prawami rzeczowymi
nieruchomosci stanowigcych wtasno$é powiatu;

3. Przygotowanie dokumentacji w sprawie dokonywania zamiany nieruchomosci
pomiedzy Skarbem Panistwa, a jednostkami samorzadu terytorialnego;

4. Przygotowanie dokumentacji w sprawie przyjmowania na rzecz Skarbu Panstwa
zrzeczenia sie wtasnosci nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego;

5. Gospodarowanie zasobami nieruchomosci Skarbu Panstwa;

Gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomosci;

7. Przygotowanie dokumentacji w sprawie sprzedazy nieruchomosci stanowigcych
wiasnos¢ Skarbu Panstwa lub powiatu albo oddawanie ich w uzytkowanie wieczyste z
rownoczesng sprzedazg potozonych na tych nieruchomosciach budynkdw i urzadzen,
w wyniku przetargu lub w drodze przetargowej;

8. Przygotowanie dokumentacji w sprawie zgdania rozwigzania umowy uzytkowania
wieczystego przed uptywem ustalonego okresu stosownie do art. 240 Kodeksu
Cywilnego;
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Przygotowanie dokumentacji w sprawie sporzadzania i podanie do publicznej
wiadomosci wykazu nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy, oddaniem w
uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie, najem lub dzierzawe

Organizowanie, ogtaszanie i przeprowadzanie przetargdw na zbycie nieruchomosci
lub oddanie w uzytkowanie wieczyste;

Przygotowanie dokumentacji w sprawie oddawania nieruchomosci w trwaty zarzad
na rzecz panstwowych lub powiatowych jednostek organizacyjnych;

Przygotowanie decyzji o wygasnieciu trwatego zarzadu;

Przygotowanie decyzji w sprawie orzekania o przekazaniu trwatego zarzagdu miedzy
jednostkami organizacyjnymi;

Przygotowanie dokumentacji w sprawie wskazywania nieruchomosci, na wniosek
Ministra Skarbu Panstwa, ktére mogg byé przeznaczone na wyposazenie
panstwowych jednostek organizacyjnych lub panstwowych oséb prawnych;
Whnioskowanie innego, niz w umowie o oddaniu nieruchomosci gruntowej w
uzytkowanie wieczyste, terminu jej zagospodarowania oraz obcigzanie dodatkowymi
opfatami w razie jego niedotrzymania;

Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem za zgodg Wojewody lub Rady Powiatu,
bonifikaty przy sprzedazy nieruchomosci na cele okreslone w art. 68 ust. 1 pkt. 1 - 7,
od ceny ustalonej w wysokosci nie nizszej niz wartos¢ tej nieruchomosci;
Prowadzenie spraw dotyczgcych roztozenia na raty ceny nieruchomosci sprzedawanej
w drodze bez przetargowej oraz zabezpieczenie hipotetyczne tych wierzytelnosci;
Prowadzenie spraw dotyczgcych ustalania stawki procentowej pierwszej optaty z
tytutu uzytkowania wieczystego, zmiany stawek procentowych optat rocznych,
udzielanie bonifikat od pierwszej optaty i optat rocznych oraz podwyzszenie lub
obnizenie bonifikaty dla nieruchomosci wpisanych do rejestru zabytkéw;
Prowadzenie spraw dotyczacych udzielania bonifikat od optat rocznych z tytutu
uzytkowania wieczystego osobom fizycznym, ktérych dochdd miesieczny na jednego
cztonka rodziny nie przekracza 50% S$redniego miesiecznego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej za ostatni kwartat roku poprzedzajgcego, za ktéry optata ma
by¢ wnoszona;

Aktualizowanie wysokosci optaty rocznej z tytutu uzytkowania wieczystego;
Przygotowanie decyzji w sprawie wysokosci optat rocznych oraz udzielonych bonifikat
z tytutu trwatego zarzagdu nieruchomosciami;

Przygotowanie decyzji w zakresie zmiany stawki procentowej optaty rocznej oraz
pozbawienie bonifikaty z tytutu trwatego zarzagdu nieruchomosciami;

Przygotowanie projektéw uchwat w sprawie podwyziszenia stawki procentowej
opfaty rocznej z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci stanowigcych mienie
powiatowe;

Aktualizowanie wysokosci optfaty rocznej z tytutu zarzgdu nieruchomosci;
Przygotowanie decyzji w sprawie ustalenia odszkodowania za dziatki gruntu, ktére
przeszty na wtasnos¢ gminy w wyniku podziatu nieruchomosci;

Ustalenie odszkodowania za dziatki gruntu, ktére zostaty wydzielone pod drogi w
wyniku scalenia i podziatu nieruchomosci, a takze za urzgdzenia, ktérych wtasciciele
lub uzytkownicy wieczysci nie mogli odtgczyé od nieruchomosci oraz za drzewa i
krzewy;

Prowadzenie postepowania w sprawie wywtaszczania nieruchomosci;

Whioskowanie do sadu o ujawnienie w ksiedze wieczystej wszczecia postepowania
wywtaszczajgcego oraz wykreslenie dokonanego wpisu;
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Prowadzenie postepowania w sprawie udzielania zezwolen na niezwtoczne zajecie
nieruchomosci osobie, ktdra bedzie realizowata cel publiczny;

Prowadzenie postepowania w sprawie ograniczenia, w drodze decyzji, sposobu
korzystania z nieruchomosci przez udzielenie zezwolenia na zaktadanie i
przeprowadzanie na nieruchomosci ciggédw drenazowych, przewoddéw i urzadzen
stuzacych do przesytania ptynéw, pary, gazéw i energii elektrycznej oraz urzadzen
tacznosci publicznej i sygnalizacyjnej, a takze innych podziemnych, naziemnych lub
nadziemnych obiektéw i urzgdzen niezbednych do korzystania z tych przewodéw i
urzadzen, jezeli whasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyraza na to zgody;
Prowadzenie postepowania w sprawie ograniczenia, w drodze decyzji, sposobu
korzystania z nieruchomosci przez udzielenie zezwolenia na poszukiwanie,
rozpoznawanie lub wydobywanie kopalin stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panistwa;
Prowadzenie postepowania w sprawie ograniczania, w drodze decyzji, zezwolenia na
czasowe zajecie nieruchomosci na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w przypadku sity
wyzszej lub nagtej potrzeby zapobiezenia powstaniu znacznej szkody;

Prowadzenie postepowania w sprawie ustalania odszkodowania za wywtaszczenie
nieruchomosci lub innego prawa;

Przygotowanie decyzji w sprawie zwrotu wywtaszczonych nieruchomosci;
Prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci w celu ustalenia jej wartosci
katastralnej;

Oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste lub w trwaty zarzad
posiadaczom nieruchomosci Skarbu Panstwa, ktérzy w dniu 5 grudnia 1990 roku nie
legitymowali sie dokumentami o przekazaniu im tych nieruchomosci, wydanymi w
formie przewidzianej prawem i nie legitymowali sie nimi w dniu 1 stycznia 1998 r.;
Oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste wraz ze sprzedazg znajdujgcego
sie na niej garazu osobie, ktéra wybudowata go przed 5 grudnia 1990 r., na podstawie
pozwolenia na budowe, ze Srodkéw wiasnych na gruntach stanowigcych wtasnosc
Skarbu Panstwa;

Sporzadzanie rocznych sprawozdan z gospodarowania nieruchomosciami zasobu
Skarbu Panstwa;

Ewidencjonowanie nieruchomosci wchodzacych w sktad zasobu Skarbu Panistwa i
Powiatu;

Sporzadzanie plandw wykorzystania zasobu;

Orzekanie o zwrocie wywtaszczonych nieruchomosci, zwrocie odszkodowania, w tym
takze nieruchomosci zamiennej oraz o rozliczeniach z tytutu zwrotu i terminach
zwrotu, w ktérych strona postepowania jest gmina lub powiat, prezydent miasta na
prawach powiatu sprawujacy funkcje starosty podlegajacy wytaczeniu na zasadach
okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego;

Ustalanie wysokosci odszkodowania przy nabywaniu nieruchomosci pod drogi,
decyzjg o ustaleniu lokalizacji drogi na podstawie przepiséw ustawy o szczegdlnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych, do ktérej
majg zastosowanie przepisy o gospodarce nieruchomosciami.

V. Wskazanie wymaganych dokumentéw.

1. Dokumenty niezbedne:

1)
2)

wypetniony i wtasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy *
wiasnorecznie podpisany list motywacyjny,



3) kserokopia dokumentdow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje,

4) kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu (zawierajgce okres
zatrudnienia w przypadku pozostawania w stosunku pracy) dokumentujgcych
posiadany staz pracy,

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego *,

6) oswiadczenie, ze kandydat na wolne stanowisko urzednicze nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sgadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe *,

7) oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych *,

8) oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii *,

9) oswiadczenie kandydata dotyczgce przetwarzania danych osobowych,*

10) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ - jezeli kandydat
zamierza skorzystaé z uprawnien przewidzianych w art.13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych.

2. Dokumenty dodatkowe:

1) inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach, jednoczesnie potwierdzajgcych spefnienie wymagan niezbednych i
dodatkowych.

VI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

w

Miejsce pracy: Sejny, ul. 1 Maja 1.

Specyfika pracy na stanowisku:

- praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na | pietrze,

- budynek z wejsciem przystosowanym dla osdb niepetnosprawnych ruchowo ( winda),

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin i przy sztucznym oswietleniu,

Przewidywany termin zatrudnienia: styczen 2025 r.

Umowa o prace: pierwsza umowa 0 prace zawierana jest na czas okreslony, nie dtuzszy
niz 6 miesiecy, a w przypadku braku zastrzezen po uptywie tego okresu, zawarta bedzie
kolejna umowa — na czas nieokreslony.

Pracownik podejmujgcy prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym, w tym na
kierowniczym stanowisku urzedniczym w rozumieniu przepiséw art. 16 ust. 3 ustawy o
pracownikach samorzgdowych obowigzany jest odby¢ stuzbe przygotowawczg, o ktorej
mowa w art. 19 ww. ustawy.

. Warunki wynagradzania — wedtug rozporzadzenia z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzgdowych oraz obowigzujgcego regulaminu
wynagradzania.

VII. Rekrutacja i zatrudnienie oséb niepetnosprawnych:

W Starostwie Powiatowym w Sejnach wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze
byt nizszy niz 6 %.

VIII. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentoéw.



Wymagane dokumenty nalezy sktadaé¢ w zamknietej kopercie w Sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Sejnach ( ul. 1 Maja 1, 16-500 Sejny) lub przesta¢ pocztg w zamknietych
kopertach z dopiskiem
»Nabor na wolne stanowisko urzednicze: ds. gospodarki nieruchomosciami w Wydziale
Geodezji i Kartografii w Starostwie Powiatowym w Sejnach” w terminie do dnia
3 grudnia 2024 r. do godz. 15.30

W przypadku dokumentdw przestanych pocztg o terminie decyduje data wptywu oferty
do urzedu.

Oferty, ktére wptyng do Starostwa, po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

IX. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w procesie naboru
kandydatow na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sejnach

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Sejnenski, ul. 1 Maja 1, 16-
500 Sejny, tel: 875173910, mail: starosta@powiat.sejny.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Sejnach mozliwy
jest pod adresem email: kontrola@powiat.sejny.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne
stanowisko pracy.

4. Dane osobowe kandydatow przetwarzane sg na podstawie obowigzujgcych przepisow
ustawy Kodeks pracy® oraz ustawy o pracownikach samorzadowych? w celu
przeprowadzenia naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Sejnach 3. Jezeli kandydat przekaze inne dane, badz dane o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie zgoda kandydata na ich przetwarzanie*, ktéra
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie, jednakze odwotanie zgody pozostanie bez
wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej zgody
przed jej cofnieciem.

5. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa® jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w procesie naboru. Podanie innych danych jest dobrowolne.

6. Dane osobowe kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze mogg by¢ przekazywane
lub udostepniane innym organom oraz podmiotom wytgcznie na uzasadniony wniosek
i na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa. Informacje o kandydatach, ktérzy

Lart. 22 i art. 22% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.) — dalej RODO

2 art. 2, art. 6 i art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, w
zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

3 art. 11 ustawy z dnia z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, w zwigzku z art. 6
ust. 1 lit. c RODO

% art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO

® art. 22t ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. b RODO i art.
13 ust. 2b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, w zwigzku z art. 9 ust.
2 lit. b RODO
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zgtosili sie do naboru, stanowig informacje publiczng w zakresie objetym wymaganiami
zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogtoszeniu o naborze. Ponadto informacja
o wyniku naboru jest upowszechniana przez umieszczenie na tablicy informacyjnej
w jednostce oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Sejnach przez okres co najmniej 3 miesiecy. Informacja ta zawiera m. in.
imie i nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepisow Kodeksu cywilnego.

7. Dane osobowe kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze beda przetwarzane przez
okres naboru (okres wskazany w ogtoszeniu naboru), a po tym czasie dokumenty
okreslone w ogtoszeniu kandydat moze odebrac lub zostang komisyjnie zniszczone. Dane
zawarte w dokumentacji posiedzen komisji przeprowadzajgcej nabdr sy przetwarzane
przez czas okreslony w przepisach archiwalnych®. W przypadku zatrudnienia, dane
osobowe zebrane w procesie rekrutacji stanowié beda czes¢ dokumentacji pracowniczej.

8. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania tych danych,
prawo do ich usuniecia w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.

9. Osoba, ktérej dane dotyczag ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym
rowniez w formie profilowania.

X. Inne informacje.

1. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone
zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z
2024 r. poz. 1135) oraz zarzagdzeniem Nr 1/09 Starosty Sejneniskiego z dnia 16 stycznia 2009
r. w sprawie regulaminu przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzednicze w
Starostwie Powiatowym w Sejnach.

2. Sktad Komisji przeprowadzajgcej postepowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko
urzednicze wraz z harmonogramem postepowania w sprawie naboru na to stanowisko
zostat okreSlony w Zarzadzeniu Nr 27 /2024 Starosty Sejnenskiego z dnia 21 listopada
2024r.

3. Z osobami, ktore spetnig wymagania formalne, ktdre zakwalifikowaty sie do etapu
drugiego konkursu zostanie przeprowadzona rozmowa oraz ewentualnie test pisemny.

4. Informacja o sposobie oraz terminie przeprowadzenia drugiego etapu konkursu zostanie
upowszechniona na tablicy ogtoszern oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Sejnach (dostep ze strony
internetowej http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl lub poprzez link ,BIP” zamieszczony na

® wieczyscie (kat. A), tzn. przez okres minimum 25 lat dane bedg przechowywane w Starostwie
Powiatowym w Sejnach, a po uptywie tego okresu beda niezwlocznie przekazane do wihasciwego
archiwum panstwowego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach


https://sip.lex.pl/#/document/16785996?cm=DOCUMENT
http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl/

stronie internetowej Starostwa http://www.powiat.sejny.pl zaktadka: ,Nabdr kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze”).

Dodatkowo osoby, ktore spetnity wymagania formalne i zostaly zakwalifikowane do
drugiego etapu konkursu zostang powiadomione (zgodnie ze wskazanymi danymi do
kontaktu) i zaproszone do drugiego etapu konkursu.

Osoby, ktdre nie zakwalifikowaty sie do drugiego etapu - nie bedg powiadamiane.

Komisja w toku naboru wytania nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw, spetniajgcych
wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe,
ktérych przedstawia w formie uchwaty kierownikowi jednostki celem zatrudnienia
wybranego kandydata.

5. Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru zostanie
upowszechniona przez umieszczenie na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Sejnach (ul. 1 Maja 1, 16 — 500 Sejny, | pietro) oraz poprzez opublikowanie
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Sejnach (dostep ze strony
internetowej http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl lub poprzez link , BIP” zamieszczony na
stronie internetowej Starostwa http://www.powiat.sejny.pl zaktadka: ,,Nabor kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze”).

6. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Starostwie Powiatowym
w Sejnach na stanowisko wskazane w niniejszym ogtoszeniu beda dotgczone do jego akt
osobowych. Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowigzany bedzie
dostarczy¢: orzeczenie lekarskie ( badanie lekarskie wstepne), oryginaly wymaganych
dokumentéw do wgladu a uprzednio ztozonych w kopiach, zaswiadczenie o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego.

7. Oferty niezakwalifikowane do poszczegdlnych etapdw nalezy odbierac¢ osobiscie od dnia
ogtoszenia wyniku naboru, w budynku Starostwa Powiatowego w Sejnach (ul.1 Maja 1, 16 —
500 Sejny), w pok. Nr 12 (I pietro). Oferty nieodebrane w ciggu 3 miesiecy od dnia ogtoszenia
wynikdw naboru zostang komisyjnie zniszczone.

8. Pracodawca zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podawania przyczyny.

Dodatkowych informacji udziela:

1. P. Anna Lutynska — Kierownik Wydziatu Geodezji i Kartografii, Geodeta Powiatowy,
tel. 87/5173916

STAROSTA

mgr. inz. Maciej Tomasz Plesiewicz

* kwestionariusz osobowy i wzory oswiadczen do pobrania na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Sejnach (dostep ze strony internetowej http://bip.st.sejny.wrotapodiasia.p! lub poprzez link ,BIP”
zamieszczony na stronie internetowej Starostwa http.//www.powiat.sejny.pl zaktadka: ,Nabdr kandydatéw na wolne
stanowiska urzednicze”) oraz w budynku Starostwa Powiatowego
w Sejnach (ul. 1 Maja 1, 16 — 500 Sejny) w pok. Nr 12 (I pietro).
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