UCHWALA NR 42/2024
ZARZADU POWIATU SEJNENSKIEGO

z dnia 14 listopada 2024 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia miesiecznego Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sejnach.

Na podstawie art. 6 ust. 1, art. 5 oraz art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb

kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 2136) Zarzad Powiatu Sejnenskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Panu Waldemarowi Kwaterskiemu — Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Sejnach wynagrodzenie miesi¢czne:

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 18.100 zt (stownie zlotych: osiemnascie tysiecy sto zlotych
00/100) brutto.

- dodatek funkcyjny w wysokosci: 5.600 zt (stownie ztotych: pigc tysigcy sze§éset ztotych 00/100) brutto,

- dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego

§ 2. Wynagrodzenie wyplacane bedzie ze $rodkow finansowych Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Sejnach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sejnenskiemu.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr 329/2023 Zarzadu Powiatu Sejnenskiego z dnia 15 listopada 2023 r. w sprawie

ustalenia wysokosci wynagrodzenia miesigcznego Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Sejnach.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 1 stycznia 2025 r.

Maciej Tomasz Plesiewicz
Antoni Baudzis
Alicja Wysocka........ccoeeeviieeiiieniieiieciee e
Barbara Karlowicz .........cccccovvvvviiviiiiinieeenn,
Stanistaw Kwaterski
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 6 ust. 1 ustawy zdnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (tj. Dz. U. z2019r., poz. 2136) organem wtasciwym do ustalania wynagrodzenia
miesi¢cznego kierownika samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej (SP ZOZ) jest organ
zatozycielski. Stosownie do art. 5 w/w ustawy dyrektorowi SP ZOZ przystuguje wylacznie wynagrodzenie
miesigczne (ponadto, na warunkach okre$lonych w w/w ustawie, moga by¢ przyznane rowniez $wiadczenia
dodatkowe inagroda roczna), ajego maksymalna wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ szesciokrotno$ci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat naréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogltoszonego przez Prezesa Glownego

Urzedu Statystycznego (art. 8 ust.10 w/w ustawy).

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r., kwota
przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat naréd z zysku w czwartym
kwartale 2023 r. wyniosta 7767,61 zt. SzeSciokrotno$¢ tej kwoty wynosi 46605,66,80 zt i stanowi limit
miesiecznego wynagrodzenia dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sejnach
w2024 r.
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