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REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO NACZELNEJ PIELEGNIARKI
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKtADU OPIEKI ZDROWOTNE) W SEJNACH

konkurs, w skfadzie:

1) Gryniewicz Anna — Przewodniczacy Komisji, przedstawiciel wiasciwej okregowej rady
pielegniarek i potoznych wiasciwych ze wzgledu na siedzibe podmiotu;

2)  Andrejczyk Matgorzata — Cztonek Komisji, przedstawiciel kierownika podmioty leczniczego;

3) dr Chatkowski Lech — Cztonek Komisji, przedstawiciel okregowej rady lekarskiej wiasciwej ze
wzgledu na siedzibe podmiotuy leczniczego;

4)  Gruchociak Zofia — Cztonek Komisji, przedstawiciel wtasciwej okrggowej rady pielegniarek i
potoznych wiasciwych ze wzgledu na siedzibe podmiotu;

5)  Klucznik Marta — Cztonek Komisjj, przedstawiciel kierownika podmiotu leczniczego:;

6) dr Krakowski Jézef — Cztonek Komisji, przedstawiciel zaktadowych organizacji Zwigzkowych
dziatajacych w podmiocie leczniczym;

7)  Kaufman Anna — Cztonek Komisjj, Przedstawiciel kierownika podmiotu leczniczego;
8) Sienkiewicz Bronistaw — Cztonek Komisji, przedstawiciel kierownika podmioty leczniczego;

9) dr hab. Sierakowska Matylda — Cztonek Komisji, przedstawiciel wiasciwego towarzystwa
naukowego;

10) Wilczewski Artur Andrzej - Cztonek Komisji, przedstawiciel kierownika podmioty leczniczego;

11) Zawadzka Jolanta — Cztonek Komisji, przedstawiciel wiadciwej okregowe;j rady pielegniarek i
potoinych wtasciwych ze wzgledu na siedzibe podmiotu.

§2
1. Powotanie komis;ji konkursowe;j Wszczyna postepowanie konkursowe,

2. Postepowanie konkursowe obejmuje:
1) opracowanie przyjecie przez komisje konkursowga regulaminu konkursu,

2) opracowanie przyjecie przez komisje konkursowa projektu ogtoszenia o konkursie,
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3) ogtoszenie o konkursie, w terminie 2 miesigcy od dnia wszczecia postgpowania konkursowego,
4) rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur,
5) wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.

3. Postepowanie konkursowe prowadzi sig z zachowaniem kolejnoéci czynnosci okreélonych powyiej.

§3
1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sejnach powiadamia pisemnie lub
za posrednictwem poczty e-mail przewodniczgcego o sktadzie osobowym komisji.

2. Przewodniczgcy komisji konkursowe] powiadamia pisemnie lub poczta e-mail cztonkéw komisji
o posiedzeniu komisji konkursowej co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

3. Przyjecie regulaminu konkursu i projektu ogfoszenia odbywa sie w drodze korespondencyjnej.
Regulamin konkursu i projekt ogtoszenia uwaza sie za przyjety, jezeli saden z cztonkow komisji
konkursowej nie zgtosi uwag w terminie 7 dni od daty otrzymania regulaminu konkursu i projektu

ogtoszenia.

4. W przypadku nieprzyjgcia dokumentéw, o ktérych mowa powyzej przez komisje konkursowg
w drodze korespondencyjnej, przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza posiedzenie komisji.

§4.

1. Ogtoszenie o konkursie winno zawierac:
1) nazwg i adres podmiotu leczniczego,

2) informacje o sasadach udostepniania materiatow informacyjnych o stanie prawnym,

organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego,
3) stanowisko objgte konkursem,
4) wymagane kwalifikacje kandydata,

5) miejsce oraz termin ztozenia wymaganych od kandydatéw dokumentow, nie krotszy niz 10 dni
od dnia opublikowania ogtoszenia,

6) przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur.
2. Ogloszenie o konkursie nalezy:
1) udostepni¢ na BIP SP ZOZ w Sejnach;
2) podac do wiadomosdci w sposbb zwyczajowo przyjety w siedzibie podmiotu leczniczego.

§5
1. Kandydaci zgtaszajacy sig do konkursu sktadaja:
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3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, opatrzony wtasnorecznym podpisem;

4) inne dokumenty, w szczegodlnosci potwierdzajace dorobek j kwalifikacje zawodowe kandydata;

zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska;

6) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzenia postepowania konkursowego na dane stanowisko (wzdr w zataczeniu).

2. Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4, powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe wtasciwego
podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw.

3. Dokumenty, o ktdrych mowa w ust, 1, kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu sktadajg w sekretariacie
Samodzielnego Publicznego Zaktady Opieki Zdrowotnej w Sejnach, ul. Dr Edwarda Rittlera 2, 16-500
Sejny, | pietro, od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:00 do 14:35 (decyduje data wyptywu do SpP
202),

4. Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego,
a takze adnotacje o tresci: "Konkurs ha stanowisko Naczelnej Pielegniarki®.

§ 6.
1. Postepowanie konkursowe jest niewazne w przypadku:

1) niezachowania czynnosci, o ktdrych mowa w §2,
2) niedokonania jednej lub wiecej czynnosci, o ktérych mowa w § 2,
3) niespetnienia warunkow, o ktérych mowa w §4,

4) rozpatrzeniu kandydatury osoby, ktéra nie ztozyta jednego lub wiecej dokumentéw, o ktorych
mowa w § 5,

5) ujawnieniu, po zakoriczeniu postepowania konkursowego, ze do sktadu komisji powotano osobe,
ktora jest matzonkiem, krewnym, powinowatym do drugiego stopnia wtgcznie osoby, ktérej dotyczy
postgpowanie konkursowe albo pozostaje wobec niej w takim stosunky prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci,

6) naruszeniu tajnoéci gltosowania,
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7) niepowiadomienie kandydata lub cztonka komisji o terminie posiedzenia komisji.

2. Whniosek o stwierdzenie niewaznosci postepowania konkursowego zgtasza sie do Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sejnach w terminie 14 dni od dnia wybrania przez komisje
konkursowa kandydata na stanowisko objgte konkursem.

§7.
Jeseli do konkursu nie zgtosito sie co najmniej dwéch kandydatéw lub w wyniku konkursu nie wybrano

kandydata albo z kandydatem wybranym w postepowaniu konkursowym nie nawigzano stosunku
pracy albo nie zawarto umowy cywilnoprawnej, Dyrektor SP ZOZ w Sejnach ogtasza nowy konkurs w
okresie 30 dni od dnia zakoriczenia postgpowania w poprzednim konkursie.

§ 8.
Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniach komisji bierze udziat co najmniej
potowa liczby 0s6b powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczgcy.

§9.
1. W trakcie rozpatrywania zgtoszonych kandydatur komisja konkursowa w toku rozmowy
z kandydatem moze wymagac, aby kandydat wykazat sie stosowng wiedza; wiedze te sprawdza
komisja konkursowa albo wyznaczeni przez przewodniczgcego komisji jej cztonkowie.

2. Kazdemu kandydatowi zgtaszajgcemu sig do konkursu udostepnia sie jednakowe dla wszystkich
kandydatéw materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu
leczniczego.

§ 10.
1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje sig z
dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwdch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objete konkursem, a nastgpnie pytar dodatkowych zadawanych przez cztonkdw komisji konkursowej.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wtasnym gronie.
4. W posiedzeniach komisji konkursowe] poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

§11.
1. Kazdej osobie wchodzgcej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do gtosowania,
zawierajgcych nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej, oznaczonych pieczecig SP ZOZ w
Sejnach, nadrukiem lub naklejka zawierajaca nazwe, adres, numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub
numer identyfikacyjny REGON SP ZOZ w Sejnach.
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3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreélenie
nazwisk pozostatych kandydatéw.

4. Gtos jest niewainy w przypadku:
1) pozostawienia nieskre$lonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,
2) braku skredlen.

5. Glosow niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktdrej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujgcych do konkursu.

§12.
1. Komisja konkursowa wybiera kandydata na dane stanowisko w drodze tajnego gtosowania,
bezwzgledna wiekszoscig gloséw.

2. Jezeli w gtosowaniu, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji
konkursowej zarzadza drugie gtosowanie.

3. Jezeli w drugim gtosowaniu kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji konkursowej
zarzgdza trzecie gtosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa sie w sposdb wskazany w ust. 1 i moze
by¢ poprzedzone ponowna dyskusja cztonkéw komisji konkursowej i rozmowa z kandydatem.

5. Wprzypadku odrzucenia przez komisje konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu
albo w przypadku niewyfonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu
nie wybrano kandydata.

§13.
1. Ze swoich czynnosci komisja konkursowa sporzadza protokot postepowania konkursowego, ktory
podpisuja wszyscy cztonkowie komisji konkursowej obecni na posiedzeniu,

2. Protokot udostepnia sig do wgladu kandydatom biorgcym udziat w konkursie, na ich zadanie.

3. Podmiot powiadamia pisemnie o wynikach konkursu kandydatéw biorgcych udziat w konkursie
w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowe;j.

4. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy albo zawarcia umowy
cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z osobg, o ktérej mowa w art. 49
ust. 4 Ustawy o dziatalnosci leczniczej.







