
Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr  35 /2021 
          Starosty Sejneńskiego z dnia 07 grudnia 2021 r. 
 

      Załącznik Nr 2 do Regulaminu  
      Wynagradzania Pracowników 
      Starostwa Powiatowego w Sejnach 

 
TABELA MINIMALNEGO I MAKSYMALNEGO MIESIĘCZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA 

ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

 
1 

minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego poszczególnym kategoriom zaszeregowania określa Rada    
     Ministrów w drodze rozporządzenia. 

 

           Starosta 
 
                                                                                                        mgr inż.  Maciej Tomasz Plesiewicz 
 
 

          
Kategoria 

zaszeregowania 
 

 
Minimalny poziom wynagradzania 

zasadniczego  w  złotych 1 

 

 
Maksymalna 

kwota w złotych/brutto 
 

I 2150 3450 
II 2200 3580 
III 2250 3710 
IV 2300 3840 
V 2350 3970 
VI 2400 4100 
VII 2450 4210 
VIII 2500 4340 
IX 2550 4690 
X 2600 4920 
XI 2650 5150 
XII 2700 5380 
XIII 2750 5610 
XIV 2800 5840 
XV 2850 6070 
XVI 2900 6300 
XVII 2950 6850 
XVIII 3000 7200 
XIX 3100 7500 
XX 3200 7800 
XXI 3400 8200 
XXII 3600 8600 


