Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 41/2019
Starosty Sejnenskiego

z dnia 02 grudnia 2019 r.

OGLOSZENIE
Starosty Sejnenskiego
z dnia 02 grudnia 2019 roku
o otwartym i konkurencyjnym naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Sejnach

Starosta Sejnenski
oglasza nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze
inspektor ds. gospodarki nieruchomosciami w Wydziale Geodezji i Kartografii
w Starostwie Powiatowym w Sejnach,
ul.1 Maja 1, 16-500 Sejny

I. Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Sejnach
ul. 1 Maja 1
16-500 Sejny

II. Okreslenie stanowisk urzedniczych:
inspektor ds. gospodarki nieruchomosciami 1 etat - pelny wymiar czasu pracy

III. Okres$lenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzg¢dniczym zgodnie z opisem
danego stanowiska, ze wskazaniem, ktore z nich sa niezbgdne, a ktore sg dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem urzedniczym:

Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze ( preferowany kierunek: geodezja, gospodarka nieruchomosciami,
gospodarka przestrzenna) i co najmniej 3 letni staz pracy.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

6. Stan zdrowia pozwalajacy na pracg na w/w stanowisku.
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2. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem urze¢dniczym:

—

. Co najmniej roczny staz pracy w administracji publiczne;.
. Znajomo$¢ obstugi programéw geodezyjnych do prowadzenia baz danych w systemach
informatycznych ( EWMAPA i EWOPIS).
. Dobra umiejetnos$é obstugi komputera oraz pakietu Office.
. Znajomo$¢ przepisow:
- ustawy z dnia 17 maja 1989 roku Prawo geodezyjne i kartograficzne,
- rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca 2001 r.
w sprawie ewidencji gruntéw i budynkow,
- ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami,
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- rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 wrzeénia 2004 r. w sprawie wyceny
nieruchomosci i sporzadzania operatu szacunkowego,

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania administracyjnego,

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

- ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych,

- ustawa z dnia 24 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych.

5. Skrupulatnosé¢, doktadnos¢, umiejgtnos¢ pracy w zespole.
6. Wysoka kultura osobista.
7. Umiejetno$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych i zdolnosci negocjacyjnych.

IV. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1. Gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wlasno$é Skarbu Panstwa oraz
wiasnos¢ powiatu;

2. Przygotowanie decyzji w sprawie nieodptatnego obcigzania na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz nieodplatnego obcigzania na rzecz Skarbu Panstwa lub innych jednostek
samorzadu terytorialnego ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomosci
stanowigcych wiasnos¢ powiatu;

3. Przygotowanie dokumentacji w sprawie dokonywania zamiany nieruchomosci
pomiedzy Skarbem Panstwa, a jednostkami samorzadu terytorialnego;

4. Przygotowanie dokumentacji w sprawie przyjmowania na rzecz Skarbu Panstwa

zrzeczenia sie wlasnosci nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego;

Gospodarowanie zasobami nieruchomosci Skarbu Panstwa;

Gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomosci;

7. Przygotowanie dokumentacji w sprawie sprzedazy nieruchomosci stanowiacych
whasno$é Skarbu Panstwa lub powiatu albo oddawanie ich w uzytkowanie wieczyste z
réwnoczesng sprzedaza potozonych na tych nieruchomosciach budynkow 1 urzadzen,
w wyniku przetargu lub w drodze przetargowej;

8. Przygotowanie dokumentacji w sprawie zadania rozwigzania UmMOWwy uzytkowania
wieczystego przed uptywem ustalonego okresu stosownie do art. 240 Kodeksu
Cywilnego;

9. Przygotowanie dokumentacji w sprawie sporzadzania i podanie do publicznej
wiadomosci wykazu nieruchomosei przeznaczonych do sprzedazy, oddaniem w
uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie, najem lub dzierzawg

10. Organizowanie, oglaszanie i przeprowadzanie przetargéw na zbycie nieruchomosci
lub oddanie w uzytkowanie wieczyste; .

11. Przygotowanie dokumentacji w sprawie oddawania nieruchomosci w trwaty zarzad na
rzecz panstwowych lub powiatowych jednostek organizacyjnych;

12. Przygotowanie decyzji o wygasnigciu trwatego zarzgdu;

13. Przygotowanie decyzji w sprawie orzekania o przekazaniu trwatego zarzadu migdzy
jednostkami organizacyjnymi;

14. Przygotowanie dokumentacji w sprawie wskazywania nieruchomosci, na wniosek
Ministra Skarbu Panstwa, ktére mogg by¢ przeznaczone na Wwyposazenie
panstwowych jednostek organizacyjnych lub panstwowych oséb prawnych;

15. Wnioskowanie innego, niz w umowie o oddaniu nieruchomosci gruntowej w
uzytkowanie wieczyste, terminu jej zagospodarowania oraz obcigzanie dodatkowymi
oplatami w razie jego niedotrzymania;
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Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem za zgodg Wojewody lub Rady Powiatu,
bonifikaty przy sprzedazy nieruchomosci na cele okreslone w art. 68 ust. 1 pkt. 1 -7,
od ceny ustalonej w wysokosci nie nizszej niz wartos¢ tej nieruchomosci;

Prowadzenie spraw dotyczacych rozlozenia na raty ceny nieruchomosci sprzedawane;j
w drodze bez przetargowej oraz zabezpieczenie hipotetyczne tych wierzytelnosci;
Prowadzenie spraw dotyczacych ustalania stawki procentowej pierwsze] oplaty z
tytutu uzytkowania wieczystego, zmiany stawek procentowych optat rocznych,
udzielanie bonifikat od pierwszej oplaty i oplat rocznych oraz podwyzszenie lub
obnizenie bonifikaty dla nieruchomosci wpisanych do rejestru zabytkow;

Prowadzenie spraw dotyczacych udzielania bonifikat od optat rocznych z tytutu
uzytkowania wieczystego osobom fizycznym, ktérych dochdd miesieczny na jednego
cztonka rodziny nie przekracza 50% $redniego miesigcznego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej za ostatni kwartat roku poprzedzajacego, za ktéry oplata ma
by¢ wnoszona;

Aktualizowanie wysokosci optaty rocznej z tytulu uzytkowania wieczystego;
Przygotowanie decyzji w sprawie wysokosci opfat rocznych oraz udzielonych
bonifikat z tytutu trwalego zarzadu nieruchomosciami;

Przygotowanie decyzji w zakresie zmiany stawki procentowe] optaty rocznej oraz
pozbawienie bonifikaty z tytutu trwatego zarzadu nieruchomogciami;

Przygotowanie projektéw uchwat w sprawie podwyzszenia stawki procentowej oplaty
rocznej z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci stanowigcych mienie powiatowe;
Aktualizowanie wysokosci optaty rocznej z tytutu zarzadu nieruchomosci;
Przygotowanie decyzji w sprawie ustalenia odszkodowania za dziatki gruntu, ktore
przeszty na whasnos¢ gminy w wyniku podziatu nieruchomosci;

Ustalenie odszkodowania za dziatki gruntu, ktére zostaly wydzielone pod drogi w
wyniku scalenia i podzialu nieruchomosci, a takze za urzadzenia, ktérych wiasciciele
lub uzytkownicy wieczysci nie mogli odlaczy¢ od nieruchomosci oraz za drzewa i
krzewy;

Prowadzenie postepowania w sprawie wywlaszczania nieruchomosci;

Whioskowanie do sadu o ujawnienie w ksiedze wieczystej wszczecia postepowania
wywlaszczajgcego oraz wykreslenie dokonanego wpisu;

Prowadzenie postepowania w sprawie udzielania zezwolen na niezwloczne zajgcie
nieruchomo$ci osobie, ktora bedzie realizowata cel publiczny;

Prowadzenie postepowania w sprawie ograniczenia, w drodze decyzji, sposobu
korzystania z nieruchomo$ci przez udzielenie zezwolenia na zakladanie 1
przeprowadzanie na nieruchomo$ci ciggéw drenazowych, przewodéw i urzadzen
stuzacych do przesytania plynow, pary, gazow i energii elektrycznej oraz urzadzen
lacznosci publicznej i sygnalizacyjnej, a takze innych podziemnych, naziemnych lub
nadziemnych obiektéw i urzadzen niezbednych do korzystania z tych przewodéw i
urzadzen, jezeli wlasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyraza na to zgody;
Prowadzenie postepowania w sprawie ograniczenia, w drodze decyzji, sposobu
korzystania z nieruchomo$ci przez udzielenie zezwolenia na poszukiwanie,
rozpoznawanie lub wydobywanie kopalin stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa;
Prowadzenie postepowania w sprawie ograniczania, w drodze decyzji, zezwolenia na
czasowe zajecie nieruchomosci na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w przypadku sity
wyzszej lub nagtej potrzeby zapobiezenia powstaniu znacznej szkody;

. Prowadzenie postepowania w sprawie ustalania odszkodowania za wywlaszczenie

nieruchomosci lub innego prawa;

. Przygotowanie decyzji w sprawie zwrotu wywlaszczonych nieruchomosci;
. Prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci w celu ustalenia jej wartosci

katastralnej;

. Oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste lub w trwaly zarzad

posiadaczom nieruchomosci Skarbu Panstwa, ktérzy w dniu 5 grudnia 1990 roku nie
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legitymowali si¢ dokumentami o przekazaniu im tych nieruchomoscei, wydanymi w
formie przewidzianej prawem i nie legitymowali sig nimi w dniu 1 stycznia 1998 r.;
Oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste wraz ze sprzedaza znaj dujacego
si¢ na niej garazu osobie, ktéra wybudowata go przed 5 grudnia 1990 r., na podstawie
pozwolenia na budowg, ze srodkéw wiasnych na gruntach stanowigcych wiasnosé
Skarbu Panstwa;

Sporzadzanie rocznych sprawozdan z gospodarowania nieruchomosciami zasobu
Skarbu Panstwa;

Ewidencjonowanie nieruchomoéci wchodzacych w sktad zasobu Skarbu Panstwa i
Powiatu;

Sporzadzanie planéw wykorzystania zasobu;

Orzekanie o zwrocie wywlaszczonych nieruchomosci, zwrocie odszkodowania, w tym
takze nieruchomosci zamiennej oraz o rozliczeniach z tytutu zwrotu 1 terminach
zwrotu, w ktorych strona postepowania jest gmina lub powiat, prezydent miasta na
prawach powiatu sprawujgcy funkcje starosty podlegajacy wylaczeniu na zasadach
okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego;

Ustalanie wysokosci odszkodowania przy nabywaniu nieruchomosci pod drogi,
decyzja o ustaleniu lokalizacji drogi na podstawie przepisow ustawy o szczegblnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych, do ktorej
maja zastosowanie przepisy o gospodarce nieruchomosciami.

V. Wskazanie wymaganych dokumentow.

6)

7)

8)
9)

1. Dokumenty niezbedne:
wypetniony i wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy *
wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,
kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
kserokopia dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazafn zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku podinspektora ds. gospodarki nieruchomo$ciami w Wydziale Geodezji 1
Kartografii*,
o$wiadczenie, ze kandydat na wolne stanowisko urzgdnicze nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe *,
oéwiadczenie kandydata, ze posiada pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych *,
o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii *,
o$wiadczenie kandydata dotyczace przetwarzania danych osobowych,*

10) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - jezeli kandydat

)

zamierza skorzysta¢é z uprawnien przewidzianych w art.13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych.

2. Dokumenty dodatkowe:
inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,

uprawnieniach, jednoczesnie potwierdzajacych spelnienie wymagan niezbgdnych 1
dodatkowych,

VI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.Miejsce pracy: Sejny, ul. 1 Maja 1.

2.Specyfika pracy na stanowisku:

- praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na parterze, w budynku nieposiadajagcym windy,
wejscie do budynku nie przystosowane do 0s6b na wozkach inwalidzkich,



- praca przy komputerze powyzej 4 godzini przy sztucznym oswietleniu,
3. Przewidywany termin zatrudnienia: styczen 2020 r.

4. Warunki wynagradzania — wedlug rozporzadzenia z 15 maja 2018 r. W sprawie
wynagradzania  pracownikéw  samorzadowych  oraz obowiazujacego  regulaminu
wynagradzania .

VII. W  Starostwie Powiatowym w Sejnach wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Pierwszenstwo w zatrudnieniu bedzie przystugiwato osobie niepelnosprawnej, o ile zostanie
ona wskazana w gronie nie wiecej niz pigciu najlepszych kandydatow spetniajacych
wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu wymagania dodatkowe.

VIII. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w Sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Sejnach (ul. 1 Maja 1, 16-500 Sejny) Iub przesta¢ poczta w zamknigtych
kopertach z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko urzgdnicze: inspektor ds. gospodarki
nieruchomosciami w Wydziale Geodezji i Kartografii w Starostwie Powiatowym w Sejnach”

w terminie do dnia 13 grudnia 2019 r. do godz. 10.00.

W przypadku dokumentéw przestanych poczta o terminie decyduje data wplywu oferty
do urzedu. '

Oferty, ktére wplyna do Starostwa, po wyzej okreslonym terminie,.nie beda rozpatrywane.

IX. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w procesie naboru
kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sejnach

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Sejnenski, ul. 1 Maja 1, 16-
500 Sejny, tel: 875173910, mail: starosta@powiat.sejny.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Sejnach mozliwy
jest pod adresem email: kontrola@powiat.sejny.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne
stanowisko pracy.

4. Podane dane s3 przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO
— przetwarzanie jest niezbedne do wypeknienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze: art. 22' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej oraz art. 6 ust. 1 lit. a) i art. 9 ust. 2 lit. a) RODO — przetwarzanie
na podstawie wyrazonej zgody osoby, ktérej dane dotyczg



5 Pani/Pana dane osobowe zgromadzone W obecnym procesie rekrutacji beda
przechowywane przez okres miesigca od zakonczeniu procesu rekrutacji. Dane osob, ktore
zostaly wskazane, jako kolejni kandydaci do zatrudnienia beda przechowywane przez okres
trzech miesiecy od zatrudnienia osoby wylonionej w trakcie naboru. Po uptywie okresu
przechowywania nieodebrane przez kandydata akta komisyjne zostang zniszczone. Protokotly
z posiedzen Komisji do spraw naboru posiadajg kategori¢ archiwalng A, natomiast pozostata
dokumentacja przebiegu procesu rekrutacji jest przechowywana przez okres 5 lat, a nastepnie
po uzyskaniu zgody Archiwum Panstwowego - brakowana. W przypadku zatrudnienia, dane
osobowe zebrane w procesie rekrutacji stanowic¢ bedg czgs¢ dokumentacji pracowniczej.

6. Dane nie beda udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow
prawa. Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢
publiczng w zakresie objgtym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym
w ogloszeniu o naborze. Ponadto informacja o wyniku naboru jest upowszechniana przez
umieszczenie na tablicy informacyjnej w jednostce oraz opublikowanie w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach przez okres co najmniej 3
miesiecy. Informacja ta zawiera m. in. imig i nazwisko wybranego kandydata oraz jego
miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego.

7. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia
zgody.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza
przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wskazanych w ogtoszeniu jest obligatoryjne, a w
pozostatym zakresie jest dobrowolne. Nie podanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem
rozpatrzenia kandydatury.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym
réwniez w formie profilowania. '

X. Inne informacje.

1. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzgdnicze zostanie przeprowadzone
zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (tj. Dz. U. z
2019 r. poz.1282) oraz zarzadzeniem Nr 1/09 Starosty Sejnefiskiego z dnia 16 stycznia 2009 r.
w sprawie regulaminu przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Sejnach.

2. W przypadku o0s6b podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, w
tym na kierowniczym stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepisow art. 16 ust.3 ustawy
o pracownikach samorzagdowych umowe o pracg zawiera si¢ na czas okreslony, nie dluzszy
niz 6 miesiecy i obowigzany jest odby¢ stuzbg przygotowawcza, o ktorej mowa w art. 19 ww.

ustawy.

3. Skiad Komisji przeprowadzajacej postgpowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko
urzednicze wraz z harmonogramem post¢powania w sprawie naboru na to stanowisko zostat
okreslony w Zarzadzeniu Nr 41/2019 Starosty Sejnenskiego z dnia 02 grudnia 2019 1.

4. 7 osobami, ktore spelnia wymagania formalne, ktére zakwalifikowaty si¢ do etapu
drugiego konkursu zostanie przeprowadzona rozmowa oraz ewentualnie test pisemny.



5. Informacja o sposobie oraz terminie przeprowadzenia drugiego etapu konkursu zostanie
upowszechniona na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Sejnach (dostep ze strony internetowej http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl lub
poprzez link ,,BIP” zamieszczony na stronie internetowe]
Starostwa http://www.powiat.sejny.pl zakladka: ,,Ogloszenia, Przetargi”, nastepnie zaktadka:
. Nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze”).

Dodatkowo osoby, ktére spetnily wymagania formalne i zostaty zakwalifikowane do drugiego
etapu konkursu zostang powiadomione (zgodnie ze wskazanymi danymi do kontaktu)
i zaproszone do drugiego etapu konkursu. Osoby, ktore nie zakwalifikowaly si¢ do drugiego
etapu - nie beda powiadamiane.

6. Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru zostanie
upowszechniona przez umieszczenie na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Sejnach (ul. 1 Maja 1, 16 — 500 Sejny, I pigtro) oraz poprzez opublikowanie w Biuletynie
Informacji  Publicznej Starostwa Powiatowego W Sejnach  (dostep ze strony
internetowej http://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl lub poprzez link ,,BIP” zamieszczony na
stronie internetowej Starostwa hAttp.//www.powiat.sejny. pl zaktadka: ,,Ogloszenia, Przetargi”,
nastepnie zakladka: ,,Nabor kandydatéw na wolne stanowiska urzg¢dnicze”).

7. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w
Sejnach na stanowisko wskazane w niniejszym ogloszeniu beda dotaczone do jego akt
osobowych. Wybrany kandydat przed zawarciem umowy O pracg zobowigzany bedzie
dostarczyé: orzeczenie lekarskie ( badanie lekarskie wstepne), oryginaly wymaganych
dokumentéw do wgladu a uprzednio zlozonych w kopiach, zaswiadczenie o niekaralnos$ci z
Krajowego Rejestru Karnego.

8. Oferty niezakwalifikowane do poszczegoélnych etapéw nalezy odbiera¢ osobiscie od dnia
17 stycznia 2020 r. w budynku Starostwa Powiatowego w Sejnach (ul.1 Maja 1, 16 — 500
Sejny), w pok. Nr 12 (I pietro). Oferty nieodebrane w ciggu 3 miesiecy od dnia ogloszenia
wynikéw naboru zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowych informacji udziela:

1. P.J6zef Delnicki — geodeta w Wydziale Geodezji i Kartografii, tel. 87/5173917
2. P. Bogumila Ogorkis-Staniewicz — Kierownik Wydzialu Organizacyjnego, tel.
875173915

* kwestionariusz osobowy i wzory o$wiadczer do pobrania na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Sejnach (dostep ze strony internctowej Atip://bip.st.sejny.wrotapodlasia.pl lub poprzez link ,BIP”
zamieszczony na stronie internetowej Starostwa htip:/iwww.powiat.sejny.pl zakiadka: ,,Ogloszenia, Przetargi”, nastgpnie
zakladka: .Nabor kandydatébw na wolne stanowiska urzednicze”) oraz w budynku Starostwa Powiatowego

w Sejnach ( ul. 1 Maja 1, 16 — 500 Sejny) w pok. Nr 12 (I pigtro).
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