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REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO ORDYNATORA ODDZIALU
CHIRURGICZNEGO Z PODODDZIALEM POLOZNICZO — GINEKOLOGICZNYM Z WYDZIELONYMI £OZKAMI
NOWORODKOWYMI SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKtADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W SEJNACH

§ 1 1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Ordynatora Oddziatu chirurgicznego z pododdziatem
potozniczo — ginekologicznym z wydzielonymi tézkami noworodkowymi Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sejnach przeprowadza Komisja, powotana przez podmiot organizujgcy
konkurs, w sktadzie:

1) drn. med. Zbystaw Grajek - Przewodniczgcy Komisji - przedstawiciel okregowej rady lekarskiej
wiasciwej ze wzgledu na siedzibe podmiotu leczniczego - lekarz posiadajacy specjalizacje w danej
lub pokrewnej dziedzinie medycyny ;

2) dr Szymon Florczyk — Cztonek Komisji — przedstawiciel okregowe]j rady lekarskiej wtasciwej ze
wzgledu na siedzibe podmiotu leczniczego - lekarz posiadajgcy specjalizacje w danej lub pokrewnej
dziedzinie medycyny;

3) drlJanusz Fic — Cztonek Komisji - przedstawiciel okregowej rady lekarskiej wtasciwej ze wzgledu
na siedzibe podmiotu leczniczego - lekarz posiadajgcy specjalizacje w danej lub pokrewnej
dziedzinie medycyny;

4) Anna Gryniewicz — Cztonek Komisji, przedstawiciel wtasciwej okregowej rady pielegniarek i
potoznych wiasciwych ze wzgledu na siedzibe podmiotu;

5) Antoni Baudzis — Cztonek Komisji, przedstawiciel podmiotu tworzacego;

6) dr Gudajtis Jolanta — Cztonek Komisji, przedstawiciel kierownika podmiotu leczniczego;

7) Bronistaw Sienkiewicz — Cztonek Komisji, przedstawiciel kierownika podmiotu leczniczego;
8) Klucznik Marta - przedstawiciel kierownika podmiotu leczniczego.

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wytgczeniem
rozstrzygniecia dotyczgcego wybrania przez komisje konkursowg kandydata, ktare jest dokonywane
w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscia gtosow.

§ 2 1. Powotanie komisji kaonkursowej wszczyna postepowanie konkursowe.
2. Postepowanie konkursowe obejmuje:
1) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowg regulaminu konkursu,
2) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowg projektu ogtoszenia o konkursie,
3) ogloszenie o konkursie, w terminie 2 miesiecy od dnia wszczecia postepowania konkursowego,
4) rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur,

5) wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.
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3. Postepowanie konkursowe prowadzi sig z zachowaniem kolejnosci czynnosci okreslonych powyzej.

§ 3 1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotne] w Sejnach powiadamia pisemnie lub
za posrednictwem poczty e-mail przewodniczgcego o sktadzie osobowym komisji.

2. Przewodniczacy komisji konkursowej powiadamia pisemnie lub pocztg e-mail cztonkéw komisji
o posiedzeniu komisji konkursowej co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

3. Przyjecie regulaminu konkursu i projektu ogtoszenia odbywa sie w drodze korespondencyjnej.
Regulamin konkursu i projekt ogtoszenia uwazia sie za przyjety, jezeli zaden z cztonkdéw komisji
konkursowej nie zgtosi uwag w terminie 7 dni od daty otrzymania regulaminu konkursu i projektu

ogtoszenia.

4. W przypadku nieprzyjecia dokumentdéw, o ktérych mowa powyziej przez komisje konkursowa
w drodze korespondencyjnej, przewodniczacy komisji konkursowej zarzgdza posiedzenie komisji.

§ 4. 1. Ogtoszenie o konkursie winno zawierac:
1) nazwe i adres podmiotu leczniczego,

2) informacje o zasadach udostepniania materiatéw informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego,

3) stanowisko objete konkursem,
4) wymagane kwalifikacje kandydata,

5) miejsce oraz termin ztozenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw, nie krétszy niz 10 dni
od dnia opublikowania ogtoszenia,

6) przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur.
2. Ogtoszenie o konkursie nalezy:

1) udostepnic na BIP SP ZOZ w Sejnach;

2) poda¢ do wiadomosci w sposéb zwyczajowo przyjety w siedzibie podmiotu leczniczego.
§ 5 1. Kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu sktadaja:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
a kandydaci na stanowiska, z ktérymi wiaze sie posiadanie prawa wykonywania zawodu, dokument
potwierdzajacy to prawo;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;
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5) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska.

6) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na dane stanowisko (wzér w zatgczeniu).

2. Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 pkt. 4, powinny by¢ poswiadczone za zgodnoéé
z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na proshe wiaiciwego
podmiotu lub komisji konkursowe] kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty dokumentdw;

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu sktadajg w sekretariacie
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sejnach, ul. Dr Edwarda Rittlera 2, 16-500
Sejny, | pietro.

4. Na kopercie kandydat umieszcza swoje imig i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego,
a takze adnotacje o tredci: "Konkurs na stanowisko Ordynatora Oddziatu Chirurgicznego".

§ 6. 1. Postegpowanie konkursowe jest niewazne w przypadku:
1) niezachowania czynnosci, o ktérych mowa w § 2,
2) niedokonania jednej lub wigcej czynnosci, o ktérych mowa w § 2,
3) niespetnienia warunkdw, o ktdrych mowa w § 4,

4) rozpatrzeniu kandydatury osoby, ktdra nie ztozyta jednego lub wiecej dokumentdw, o ktérych

mowaw § 5,

5) ujawnieniu, po zakoriczeniu postepowania konkursowego, ze do sktadu komisji powotano osobe,
ktora jest matzonkiem, krewnym, powinowatym do drugiego stopnia wigcznie osoby, ktérej dotyczy
postepowanie konkursowe albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnogci,

6) naruszeniu tajnosci gtosowania,
7) niepowiadomienie kandydata lub cztonka komisji o terminie posiedzenia komisji.

2. Wniosek o stwierdzenie niewaznosci postepowania konkursowego zgtasza sie do Samodzielnego
Publicznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej w Sejnach w terminie 14 dni od dnia wybrania przez komisje
konkursowg kandydata na stanowisko objete konkursem.

§ 7. Jezeli do konkursu nie zgtosito sie co najmniej dwdch kandydatéw lub w wyniku konkursu nie
wybrano kandydata albo z kandydatem wybranym w postepowaniu konkursowym nie nawigzano
stosunku pracy albo nie zawarto umowy cywilnoprawnej, Dyrektor SP ZOZ w Sejnach ogtasza nowy
konkurs w okresie 30 dni od dnia zakoriczenia postepowania w poprzednim konkursie.
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§ 8. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniach komisji bierze udziat
co najmniej potowa liczby 0s6b powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczacy.

§ 9. 1. W trakcie rozpatrywania zgtoszonych kandydatur komisja konkursowa w toku rozmowy
z kandydatem moze wymaga¢, aby kandydat wykazat si¢ stosowng wiedza; wiedze te sprawdza
komisja konkursowa albo wyznaczeni przez przewodniczacego komisji jej cztonkowie.

2. Kazdemu kandydatowi zgtaszajacemu sie do konkursu udostepnia sie jednakowe dla wszystkich
kandydatéw materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu
leczniczego.

§ 10. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje
sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy
w postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw.

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnoéci na stanowisko
objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez cztonkéw komisji konkursowej.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wtasnym gronie.
4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie,
§11. 1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.

2. Gtosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do gtosowania,
ostemplowanych pieczecia podmiotu leczniczego, zawierajacych nazwiska kandydatéw w kolejnosci
alfabetycznej.

3. Gtosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreélenie
nazwisk pozostatych kandydatdw.

4. Glos jest niewazny w przypadku:
1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skresler.

5. Gloséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest waina i jest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatdéw przystepujacych do konkursu.

§ 12. 1. Komisja konkursowa wybiera kandydata na dane stanowisko w drodze tajnego gtosowania,
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw.

2. Jezeli w gtosowaniu, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komis;ji
konkursowej zarzadza drugie gtosowanie.
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3. Jezeli w drugim gtosowaniu kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji konkursowej
zarzgdza trzecie gtosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa sig w sposéb wskazany w ust. 1 i moze
by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg cztonkéw komisji konkursowej i rozmowg z kandydatem.

>. W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu
albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu
nie wybrano kandydata.

§ 13. 1. Ze swoich czynnosci komisja konkursowa sporzadza protokdt postepowania konkursowego,
ktory podpisuja wszyscy cztonkowie komisji konkursowej obecni na posiedzeniu.

2. Protokot udostepnia sie do wgladu kandydatom biorgcym udziat w konkursie, na ich zadanie,

3. Podmiot powiadamia pisemnie o wynikach konkursu kandydatéw biorgcych udziat w konkursie
w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej.

4. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy albo zawarcia umowy
cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z osoba, o ktérej mowa w art. 49
ust. 4 Ustawy o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz.U. 2018 poz. 2190 z pozin. zm.).




