Zarzadzenie nr 23/2019
Starosty Sejnenskiego
z dnia 22 lipca 2019 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie

wprowadzenia planu kont oraz zasad (polityki) rachunkowosci
dla projektu pn. ,,Rozwdj kompetencji kadr subregionu suwalskiego ” wspéifinansowanego z
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 w
ramach Dziatania 3.2 — Ksztalcenie i rozwéj kompetencji kadr regionu Poddzialania 3.2.1
Rozw6j Kompetencji jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych form ksztalcenia
ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki
Na podstawie przepisow art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 351) i szczegdlnych ustaler zawartych w art. 40 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 869) orazw
rozporzqdzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budsetéw jednostek samorzqdu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zakladéw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz pansiwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz U. 22017 r. poz. 1911) zarzqdzam co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 18/2017 Starosty Sejnenskiego z dnia 11 wrzesnia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia planu kont oraz zasad (polityki) rachunkowosci
dla projektu pn. ,Rozwdj kompetencji kadr subregionu suwalskiego” wspélfinansowanego z
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 w
ramach Dziatania 3.2 — Ksztatcenie i rozw6j kompetenciji kadr regionu Poddziatania 3.2.1
Rozwéj Kompetencji jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych — form ksztatcenia
ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalne; gospodarki wprowadza si¢ nastgpujgce
zmiany:
1. Zatacznik Nr 2 Wykaz os6b upowaznionych do podpisywania dokumentéw pod
wzgledem merytorycznym oraz zatwierdzanie dowodow pod wzglgdem formalno —
rachunkowym dotyczacych dziatan realizowanych w ramach projektu pt. ,,Rozwdj
kompetencji kadr ,Rozwdj  kompetencji kadr  subregionu suwalskiego”
wspolfinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014 — 2020 w ramach Dziatania 3.2 — Ksztalcenie i rozwdj
kompetencji kadr regionu Poddziatania 3.2.1 Rozwéj Kompetencji jezykowych i TIK
oraz wsparcie wybranych form ksztatcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami
regionalnej gospodarki zastgpuje sig zatacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zalgeznik Nr 3 Wzory podpiséw 0sob upowaznionych do podpisywania
dokumentéw pod wzgledem merytorycznym oraz zatwierdzanie dowodéw pod
wzgledem formalno — rachunkowym dotyczacych dziatan realizowanych w ramach
projektu pt. ,,Rozwdj kompetencji kadr subregionu suwalskiego” wspotfinansowanego
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 —
2020 w ramach Dziatania 3.2 — Ksztalcenie i rozwdj kompetencji kadr regionu
Poddzialania 3.2.1 Rozw6j Kompetencji jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych
form ksztatcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki zastepuje
sie zatacznikiem Nr 2 do niniejszego zarzagdzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 27/2017 Starosty Sejnenskiego z 24 listopada 2017 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia planu kont oraz zasad (polityki)
rachunkowosci

dla projektu pn. ,,Rozwdj kompetencji kadr subregionu suwalskiego” wspotfinansowanego z



Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020 w
ramach Dziatania 3.2 — Ksztatcenie i rozw6j kompetencji kadr regionu Poddziatania 3.2.1
Rozwéj Kompetencji jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych form ksztalcenia
ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 lipca 2019 r. z mocg obowigzujacg od dnia 01

grudnia 2018 r.
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1.
Wykaz os6b upowaznionych do podpisywania dokumentéw pod wzgl¢dem
merytorycznym oraz zatwierdzania dowodow pod wzgledem formalno —

rachunkowym dotyczgcych dzialan realizowanych w ramach projektu pt.
”Rozwdj kompetencji kadr subregionu suwalskiego” wspétfinansowanego z

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014
—2020 w ramach Dziatania 3.2 — Ksztalcenie i rozwoj kompetencji kadr
regionu Poddzialania 3.2.1 Rozwo6j Kompetencji jezykowych i TIK oraz
wsparcie wybranych form ksztalcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami
regionalnej gospodarki

(zalacznik nr 1)



Ustala si¢ osoby uprawnione do zatwierdzania i podpisywania dokumentéw finansowo —
ksiegowych dotyczacych dziatan realizowanych w ramach projektu: Reozwdj kompetencji
kadr subregionu suwalskiego” wspotfinansowanego z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 w ramach Dziatania 3.2 —
Ksztalcenie i rozwoj kompetencji kadr regionu Poddzialania 3.2.1 Rozwdj Kompetencji
jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych form ksztalcenia ustawicznego zgodnie z
potrzebami regionalnej gospodarki

Wykaz oséb uprawnionych do zatwierdzania dokumentéw do wyplaty:

1.Maciej Tomasz Plesiewicz — Starosta Sejnenski
2. Antoni Baudzis — Wicestarosta Sejnenski
3.Dorota Bykowska — Skarbnik Powiatu Sejnenskiego

Wykaz 0s6b uprawnionych do podpisywania dokumentéw pod wzgledem
merytorycznym:

1. Justyna Kulikowska — Koordynator Powiatowy

Wykaz o0s6b uprawnionych do sprawdzania dokumentéw pod wzgledem formalno —
rachunkowym:

1. Edyta Magalengo — Specjalista ds. rozliczen i sprawozdawczosci

W razie nieobecnosci ktdregos z wyzej wymienionych oséb dokumenty podpisuje Starosta
Sejnenski — Maciej Tomasz Plesiewicz
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2.

Wzory podpiséw os6b upowaznionych do podpisywania dokumentow w
ramach ” Rozwéj kompetencji kadr subregionu suwalskiego”
wsp6ifinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014 — 2020 w ramach Dziatania 3.2 — Ksztalcenie i rozwoj
kompetencji kadr regionu Poddzialania 3.2.1 Rozwdj Kompetencji
jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych form ksztalcenia ustawicznego
zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki
(zalgeznik nr 2)



