UCHWALA NR 196/2018

ZARZADU POWIATU SEJNENSKIEGO
z dnia 19 lutego 2018 .

w sprawie powolania komisji konkursowej ds. opiniowania ofert zlozonych
w otwartym konkursie ofert na dofinansowanie realizacji zadan publicznych
Powiatu Sejnenskiego w 2018 r.

Na podstawie art. 32 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (j.t Dz. U.
22017 r., poz. 1868 z pdzn. zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie (tj. Dz.U. z2016r. poz. 1817 zpdézn. zm.), Uchwaly nr
XXXVII/201/2017  Rady  Powiatu  Sejnenskiego  zdnia28 listopada 2017r.  w sprawie
uchwalenia ,,Programu wspdtpracy Powiatu Sejnenskiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2018 r.”’, Zarzgd Powiatu Sejnenskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ komisje konkursowa do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie na
realizacj¢ zadan publicznych Powiatu Sejnenskiego w 2018 roku.

2. W skfad komisji konkursowej w zakresie zadan z: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i dziedzictwa narodowego oraz dzialalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych, pomocy spolecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji yciowej oraz wyréownywania szans tych rodzin
i 0s0b wchodzg:

- Przewodniczacy Komisji — Lucyna Fidrych,

- Zastepca Przewodniczacego Komisji — Ryszard Grzybowski,
- Sekretarz Komisji — Alicja Jurkiewicz,

- Cztonek Komisji - Henryka Pawlukanis.

3. W skiad komisji konkursowej w zakresie zadan z: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
wchodzg:

- Przewodniczacy Komisji — Lucyna Fidrych,

- Zastgpca Przewodniczgcego Komisji — Ryszard Grzybowski,
- Sekretarz Komisji — Alicja Jurkiewicz,

- Cztonek Komisji - Henryka Pawlukanis,

- Cztonek Komisji - Barbara Miszkiel.

4. Tryb pracy Komisji Konkursowej okresla ,.Regulamin Pracy Komisji Konkursowej” stanowigcy
zalacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sejnenskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Komisja konkursowa powotana zostaje na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Uchwaty nr XXXVII/201/2017 Rady Powiatu Sejnenskiego z dnia 28
listopada 2017r. w sprawie uchwalenia ,,Programu wspotpracy Powiatu Sejnenskiego z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2018 r.”.

W okresie od 24 stycznia 2018 r. do 6 lutego 2018 r. przeprowadzony zostat nabor przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych lub podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zainteresowanych udzialem w pracach
komisji konkursowych do opiniowania ofert w 2018 roku. Do prac komisji wptyneta jedna oferta ze
Regionalnego Stowarzyszenia na Rzecz Osob Niepelnosprawnych w Sejnach, z deklaracja udziatu
w pracy komisji konkursowej w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Komisja konkursowa zaopiniuje ztozone oferty, bioragc pod uwage m.in. ocen¢ realizacji zadan
publicznych zleconych organizacji w latach poprzednich (o ile oczywiscie taka sytuacja miafa
miejsce), zwracajac przy tym szczego6lng uwage na rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych $rodkéw. W stosunku do wszystkich czlonkéw komisji zastosowano ograniczenia
dotyczace wylgczenia z prac komisji 0sdb, tak, aby wykluczy¢ konflikt interesow.

STA STA

mgning. Piotr Alszko




Zatqcznik Nr 1

do Uchwaty Nr 196/2018
Zarzgdu Powiatu Sejneriskiego
z dnia 19 lutego 2018 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1.
Komisja Konkursowa, powotywana przez Staroste Sejneriskiego w zakresie zadan z:
a) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz dziatalnosci na rzecz oséb
niepetfnosprawnych, pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb sktada sie z:

- Przewodniczgcy Komisji — Lucyna Fidrych,

- Zastepca Przewodniczgcego Komisji — Ryszard Grzybowski,

- Sekretarz Komisji — Alicja Jurkiewicz,

- Cztonek Komisji - Henryka Pawlukanis.

b) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej sktada sie z:
- Przewodniczacy Komisji — Lucyna Fidrych,

- Zastepca Przewodniczgcego Komisji — Ryszard Grzybowski,

- Sekretarz Komisji — Alicja Jurkiewicz,

- Cztonek Komisji - Henryka Pawlukanis,

- Cztonek Komisji - Barbara Miszkiel.

§2.

1. Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im czynnosci,
kierujgc sie wytgcznie przepisami prawa, wiedzg i doswiadczeniem.

2. Do obowigzkéw cztonkéw komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) czynny udziat w pracach komisji,

2) wykonywanie polecen Przewodniczgcego dotyczgcych prac komisji,

3) niezwtoczne poinformowanie Przewodniczagcego o okolicznosciach uniemozliwiajgcych
wykonywanie obowigzkéw cztonka komisji.

3. Cztonkowie Komisji nie moga, bez zgody Przewodniczgcego komisji, ujawni¢ zadnych
informacji zwigzanych z pracami komisji — w tym w szczegdlnosci informacji zwigzanych z
przebiegiem badania, oceny i poréwnania tresci ztozonych ofert.

4. Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach komisji konkursowej uprawnieni sg jedynie
Przewodniczacy Komisji lub osoba upowazniona przez Przewodniczgcego.

§3.
1. Cztonkowie komisji majg prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.
2. Cztonkowie komisji majg prawo wglagdu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z pracg
komisji, w tym do ofert, zatgcznikéw, wyjasnien ztozonych przez organizacje, opinii.
3. Cztonkowie komisji majg prawo do zgtoszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen, co do
pracy komisji — do Przewodniczgcego komisji lub Starosty.

§4.
Przewodniczacy komisji wnioskuje do Zarzgdu Powiatu o odwotanie cztonka komisji w razie:



1.

2

1) wytaczenia sie cztonka komisji z jej prac,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka komisji na dwdéch kolejnych posiedzeniach
komisji,

3) naruszenia przez cztonka komisji obowigzkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 regulaminu,

4) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajgcej jego udziat w pracach komisji.

§5.

Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji.

. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie miejsc i termindw posiedzen komisji,

2) prowadzenie posiedzen komisji,

3) poinformowanie cztonkéw komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia przepiséw
ustawy, rozporzadzenia lub niniejszego regulaminu,

4)podziat pomiedzy cztonkéw komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,

5) przedktadanie  Zarzgdowi  Powiatu do zatwierdzenia projektow  dokumentéw
przygotowanych przez komisje,

6) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji,

7) informowanie Zarzagdu Powiatu o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania konkursowego,

8) nadzér nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentow
zwigzanych z postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§6.

Do obowigzkéw Sekretarza komisji nalezy:

i

1) dokumentowanie czynnosci podejmowanych przez komisje,

2) organizowanie —w uzgodnieniu z Przewodniczgcym — posiedzen komisji,

3) powiadamianie cztonkéw komisji o miejscu i terminie posiedzen.

4) opracowywanie projektéw dokumentéw przygotowywanych przez komisje, w zakresie
zleconym przez Przewodniczacego,

5) obstuga techniczno-organizacyjna i sekretarska komisji,

6) piecza nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi dokumentami zwigzanymi z
postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§7.
Komisja rozpoczyna prace z dniem jej powotania.
Komisja koriczy prace z dniem podpisania umowy w sprawie zlecenia zadania publicznego,
ktére bylo przedmiotem postepowania konkursowego lub z chwilg uniewaznienia
postepowania.

§8.
Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdéw.
W przypadku obecnosci mniej niz potowy cztonkéw komisji posiedzenie odracza sie.
Decyzje o mozliwosci obecnosci podczas posiedzerr komisji oséb niebedgacych jej cztonkami
podejmuje Przewodniczacy komisji.

§09.
Komisja podejmuje decyzje w drodze gtosowania jawnego.
Jezeli w trakcie gtosowania decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu na réwng liczbe gtosow,
rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.

§ 10.
Z kazdego posiedzenia komisji Sekretarz komisji sporzadza protokdt, zawierajgcy:



1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
2) liste obecnosci cztonkéw komisji i innych oséb obecnych podczas posiedzenia,
3) zapis czynnosci podejmowanych przez komisje podczas posiedzenia.

2. Protokét z posiedzen komisji podpisujg Przewodniczgcy i Sekretarz komisji.

§11.
1. Koncowy protokét sporzgdza Sekretarz komisji, a podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.
2. Brak podpisu ktéregokolwiek z cztonkéw komisji powinien zostac¢ wyjasniony w zatgczonej do
protokotu notatce podpisanej przez Przewodniczgcego i Sekretarza komisji.
3. Jezeli powodem braku podpisu sg zastrzezenia cztonka komisji, co do prawidtowosci
postepowania, do protokotu zatgcza sie rowniez pisemne zastrzezenia cztonka komisji.
4. Przewodniczacy przedktada koncowy protokédt do zatwierdzenia Zarzagdowi Powiatu.

§12.
Podczas otwarcia ofert Przewodniczgcy komisji zobowigzany jest:
1) zapewnic, aby otwarcie ofert nastgpito w miejscu i terminie, o ktérym poinformowano
organizacje.
2) przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan
zabezpieczenia ofert,
3) po otwarciu kazdej z ofert ogtosi¢ i podyktowac do protokotu:
a) nazwe isiedzibe organizacji,
b) informacje dotyczace oferty mi. in. w zakresie:
- catkowitego kosztu,
- terminu wykonania zadania.
c) nazwe zadania

§13.

1. Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu sie z wykazem zfozonych ofert, zobowigzani sg do
ztozenia pisemnego oswiadczenia, ktérego tres¢ stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

2. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1257 z pdin. zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.

§14.
Po otwarciu ofert komisja:

1) wustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o realizacje zadania
publicznego,

2) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu, bo nie spetnia wymogoéw okreslonych w
ustawie i ogtoszeniu otwartego konkursu ofert,

3) bada oferty ztozone przez organizacje niewykluczone z postepowania oraz stwierdza czy:
a) oferty sg wazine,
b) oferty nie sg sprzeczne z ustawg, programem i ogtoszeniem,
c) oferta nie zawiera btedéw w obliczeniu cen.

4) z7ada, jesli to niezbedne, udzielenia przez organizacje wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert,

5) ocenia oferty niepodlegajace odrzuceniu,

6) przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, badZ wystepuje o
uniewaznienie postepowania — przedstawiajgc odpowiednie projekty pism.

7) Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji poprzez wypetnienie
formularza stanowigcego zatacznik nr 2 do regulaminu.



§15.
1. Komisja oceni ztozone oferty w oparciu o nastepujace kryteria merytoryczne (maksymalna
ilo$¢ punktow):

‘Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez orgamzaqe pozarzadowa lub max. 3 pkt
podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy o , , -
1. Posiadane zaplecze techniczne, udziat wykwalifi kowanej kadry - 0-1pkt
2 Reahzowane pro;ektyo podobnym charakterze. - *0'-'1 pkt
3. Sposob wytamanra i informowania odbiorcéw, szerokl zasieg terytorlalny, dostqpnosc 0 -1 pkt

realizowanego przedsnewz:gcsa dla mleszkancow, przewndywana hczba odb" ‘ rcow, .
grupy wiekowe uczestnikow. - . o
Kalkulacja kosztéw realizacji zadama pubhcznego, w tym w odmemenru do zakresu | max. 2 pkt

rzeczowego zadania: . . 0 1 pkt
1 Rzetelnosc i i celowosc przedstawmnego kosztorysu nlezbednego do rea izacji pro i 0 1 pkt
Proponowana jakosc kaonama zadama i kwallf‘ kacje osob przy udz:ale;ktorvch . r'hax.f;Z pkft

orgamzaqa pozarzadowa lub podmloty okreslone w art 3 ust. 3 ustawy bgda reahzowac .
- [ 0-1pkt
0-1pkt

| Planowany przez orgamiac;e pozarzadowq lub podmnoty wymlemune W art. 3ust.3 l : f max.zz ‘pkt:&
ustawy udma! srodkow fi ina nsowych wiasnych lub §rodkow pochodz‘acych z mnych zrode{ -
a m mc 0-1pkt

wart. 5 ust. 4 pkt. 2 ustawy o -
1. Posiadanie wktadu finansowego wfasnego !ub srodkow pochodzacych 7 mnych zrodei 0-1pkt
2. Posiadanie wldadu fmansowego wiasnego iub srodkow pochodzacych z mnyc zrodef w
wysokosci przekraczajacej 10% kosztu dotaqn - A A

max. 1 pkt

termlnowoéé oraz sposéb rozllczema otrzymanyc' né' ten pel §r -
Wklad rzeczowy, osobowy, w tym praca spoieczna cztonkéw i éwnadczema wolontanuszy :

1. Posiadane zasoby | rzeczowe - ,
2 Wka‘ad nsobcwy, w tyrn §W|adczema wolnntartuszy: praca spofeczna cz{onkow -

max.pkt

3. Ocena oferty bedzie dokonywana na podstawie S$redniej arytmetycznej punktéw
przyznawanych przez wszystkich cztonkéw komisji w poszczegdlnych zakresach oceny
merytorycznej zgodnie z zatgcznikiem nr 3a, 3b do regulaminu.

§ 16.
1. Komisja przedktada Zarzadowi protokdt koricowy, ktéry zawiera co najmnie;j:
1) opis zadania,
2) informacje o organizacjach sktadajacych oferte,
3) ceneiistotne elementy ofert,
4) ocene formalng i merytoryczna.
2. Z ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z uzasadnieniem i decyzjg o wysokosci
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad Powiatu.



3. Informacje o wyborze ofert wraz z uzasadnieniem, o ktérym mowa w ustawie, przekazuje sie
organizacjom oraz do publicznej wiadomosci.

§17.
1. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad Powiatu o uniewaznieniu postepowania lub jego
czesci, Przewodniczgcy komisji przedstawia Zarzgdowi do podpisania projekty:
1) powiadomien organizacji o wyniku postepowania,
2) ogtoszenia.
2. Na polecenie Zarzadu, komisja powtarza uniewazniong czynnos¢ lub czynnosci, podjete z
naruszeniem prawa.

§ 18.
Po zakonczeniu postepowania catos¢ dokumentacji zwigzanej z otwartym konkursem pozostaje u
Sekretarza Komisji Konkursowe;j.

STA TA

mgring. PgtrAIszko






Zatgcznik nr 1
do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej

.............................................................

(Imie i nazwisko Cztonka Komisji)

OSWIADCZENIE

Po zapoznaniu sie z przepisem art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks Postepowania
Administracyjnego (j.t. Dz. U. z 2017r. p0z.1257, z péZn. zm.) i w zwigzku z moim udziatem w pracach
komisji opiniujgcej oferty ztozone na konkurs zgodnie z Uchwatg Zarzgdu Nr 196/2018 Zarzgdu Powiatu
Sejnenskiego z dnia 19 lutego 2018 r. w sprawie powotania komisji konkursowej ds. opiniowania ofert
zfozonych w otwartym konkursie ofert na dofinansowanie realizacji zadan publicznych Powiatu
Sejnenskiego w 2018 r.

oswiadczam, iz:

1) pozostaje/nie pozostaje* z jednym z oferentéw w takim stosunku prawnym, ze wynik postepowania
konkursowego moze mie¢ wptyw na jego prawa lub obowigzki,

2) jestem/nie jestem* oraz bytem/nie bytem zwigzany z tytutu kurateli w stosunku do oferentéw
ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego,

3) jestem/nie jestem* oraz bytem/nie bytem* przedstawicielem oferenta,
4) przedstawiciel oferenta jest/nie jest* dla mnie:

a) matzonkiem (takze po ustaniu matzenstwa),

b) krewnym,

¢) powinowatym do drugiego stopnia,

d) osobg zwigzang z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

5) bratem/ nie bratem* udziatu w postepowaniu dotyczgcym oferenta, z powodu ktérego wszczeto
przeciw mnie dochodzenie stuzbowe, dyscyplinarne lub karne,

6) oferentem jest/nie jest* osoba pozostajgca wobec mnie w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

7) jestem/nie jestem* osobg, wobec ktdrej zostato uprawdopodobnione istnienie okolicznosci nie
wymienionych w pkt. 1-6, ktére mogg wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci mojej osoby.

(data i czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

WZOR KARTY OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. Nazwa zadania okres$lonego w
konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA FORMALNE

: : 5
OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE, JEZELI: - ,’TA‘K/NIE* Uwagi

1. Oferta jest ztozona przez Oferenta uprawnionego do udziatu w konkursie

2. Oferta jest ztozona na wiasciwym formularzu

3. Oferta ztozona jest w kopercie zamknigtej i opisanej wedtug zasad wymienionych w
ogtoszeniu

4. Oferta jest ztozona w terminie wyznaczonym w ogtoszeniu o konkursie

5. Zadanie jest zgodne z celami i zatozeniami konkursu

6. Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do jej ztozenia i ktérego dziatalnoéé
statutowa zgadza sie z zakresem zadania publicznego bedgcego przedmiotem konkursu

7. Termin realizacji zadania jest zgodny z terminem wyznaczonym w niniejszym ogfoszeniu o
konkursie

8. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania jest poprawna pod wzgledem
formalno-rachunkowym

9. Wykazano wkiad wiasny finansowy inny niz planowana dotacja Powiatu Sejneriskiego oraz
inny niz wktad osobowy

10. Zgodnos¢ opisu poszczegdlnych dziatar z harmonogramem i kalkulacjg przewidywanych
kosztow

11. Oferta zawiera wymagane w ogtoszeniu zatgczniki (jesli dotyczy), w przypadku kopii
potwierdzone za zgodno$c¢ z oryginatem

12. Wszystkie pola oferty sa wypetnione, w tym oswiadczenie pod oferta

13. Oferta i dotaczone zataczniki sg opatrzone datg oraz podpisem osoby upowaznionej lub
podpisami os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczer woli w imieniu
Oferenta/Oferentéw W przypadku braku pieczeci imiennych sg czytelne podpisy wraz ze
wskazaniem funkcji

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkéw komisji oceniajacych oferte:

1 ..................... B e e dmssscsasnsusaesanntosnrnansa esnnee

- ... . ... . o i
Oferta spetnia wymogi formalne/nie spetnia wymogéw . . . L
formalnych ** i podlega/nie podlega** ocenie merytorycznej (podpis przewodniczacego komisji)

* wpisac we wtasciwg rubryke.
** niepotrzebne skresli¢

STAW})//S TA






Zatacznik nr 3a

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. Nazwa zadania okres$lonego w konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

[
o llos¢
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Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadow3 lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy:
1. Posiadane zaplecze techniczne, udziat wykwalifikowanej kadry. 0-1 pkt
1.
1. Realizowane projekty o podobnym charakterze. 0-1 pkt
2. Sposéb wytaniania i informowania odbiorcéw, szeroki zasieg terytorialny,
dostepnosé realizowanego przedsiewziecia dla mieszkafcow, 0-1 pkt
przewidywana liczba odbiorcéw, grupy wiekowe uczestnikow.
Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania:
2. 1. Rzetelnoéé i celowosé przedstawionego kosztorysu niezbednego do 0. 1ok
realizacji projektu. P
2. Adekwatnosé przewidywanych kosztéw do zatozonych dziatan i efektow. 0-1 pkt
Proponowana jako$é¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale, ktérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy beda realizowa¢ zadanie publiczne:
3 1. Rzetelny irealny harmonogram, ilo$¢ uczestnikéw, zasieg oddziatywania 010kt
projektu. '
2. Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizatoréw zadania w realizacji
podobnych przedsiewzieé, kompetencje oséb zaangazowanych w realizacje | O-1 pkt
zadania. -
Planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy udziat
$rodkéw finansowych wiasnych lub érodkéw pochodzacych z innych Zrédet (w tym wkiad rzeczowy)
na realizacje zadania publicznego (w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt. 2 ustawy):
o 1. Posiadanie wkiadu finansowego wiasnego lub srodkéw pochodzacych z 0. 1 okt
innych Zrédet. P
2. Posiadanie wktadu finansowego wtasnego lub Srodkéw pochodzacych z 01 okt
innych zrédet w wysokosci przekraczajacej 10% kosztu dotacji. e




Analiza i ocena realizacji zleéonych zadan publicznych w przypadku

organizacji pozarzagdowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
5. | ustawy, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania 0 -1 pkt
publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé i terminowosé oraz sposéb '
rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw.

Wktad r‘zec:owy,oSobowy, w tym praca spofeczna cztonkéw i éwiadczenia wolontariuszy:

6. | 1. Posiadane zasoby rzeczowe.

2. Wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna
cztonkéw.,
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Zatgcznik nr 3b
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. Nazwa zadania okres$lonego w konkursie

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4. Tytut oferty

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
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Ocena motzliwoéci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy:
1. Posiadane zaplecze techniczne, udziat wykwalifikowanej kadry. 0-1 pkt
3 2. Realizowane projekty o podobnym charakterze. 0-1 pkt
3. Sposo6b wytaniania i informowania odbiorcow, szeroki zasieg
terytorialny, dostepno$¢ realizowanego przedsiewziecia dla
: Z . . = - 0-1 pkt
mieszkanicéw, przewidywana liczba odbiorcéw, grupy wiekowe
uczestnikow.
Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania:
| 1. Rzetelnoéé i celowosé przedstawionego kosztorysu niezbednego do
2 L 0-1 pkt
realizacji projektu.
2. Adekwatnosé przewidywanych kosztéw do zatozonych dziata i
. 0-1 pkt
efektow.
Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale, ktérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy bedg realizowa¢ zadanie publiczne:
1. Rzetelnyirealny harmonogram, ilos¢ uczestnikéw, zasieg 0 1ok
3. oddziatywania projektu. B
2. Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizator6w zadania w
realizacji podobnych przedsiewzie¢, kompetencje oséb 0-1 pkt
zaangazowanych w realizacje zadania.
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