Projekt

z dnia 17 lutego 2017 .
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR XXVIIL......2017

RADY POWIATU SEJNENSKIEGO
z dnia 24 lutego 2017 r.

W sprawie wyrazenia zgody na zawarcie z Burmistrzem Miasta Sejny umowy w sprawie
prowadzenia, jako wspolnej instytucji kultury, Biblioteki Publicznej w Sejnach.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. 1, art. 40 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. (tj. Dz. U. z2016r.
poz. 814, poz.1579), art.9ust. 112, art. 21 ust. 1 pkt. 2 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r.
o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2012r. poz. 406, poz. 423, z 2015r.
poz. 337, poz. 1505, z 2016r. poz.1020) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgod¢ na zawarcie przez Powiat Sejnenski z Burmistrzem Miasta Sejny umowy
w sprawie prowadzenia Biblioteki Publicznej w Sejnach, jako wspdlnej instytucji kultury.

§ 2. Szczegdlowe zasady wykonywania zadan, o ktorych mowa w § 1 niniejszej uchwaty, okresli
umowa zawarta pomi¢dzy Powiatem Sejnefiskim, a Gming Miastem Sejny.

§ 3. Uzgadnia si¢ statut Biblioteki Publicznej w Sejnach stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaly.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Sejnenskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Ryszard Grzybowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXVIIL/...../2017
Rady Powiatu Sejnenskiego

z dnia 24 lutego 2017 r.

STATUT BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W SEJNACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Biblioteka Publiczna w Sejnach, zwana dalej "Biblioteka", jest publiczna, samorzadowa, wsp6lng
instytucja kultury Miasta Sejny i Powiatu Sejnenskiego.

§ 2. 1. Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Powiat Sejnenski
1 Miasto Sejny.

2. Biblioteka z chwilg wpisania do rejestru uzyskuje osobowos¢ prawna.

§ 3. Biblioteka zostala utworzona na mocy uchwaly Nr XXVIII/162/2017 Rady Powiatu
Sejnenskiego z dnia 24 lutego 2017 roku w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie z Burmistrzem Miasta
Sejny umowy w sprawie prowadzenia, jako wspolnej instytucji kultury, Biblioteki Publicznej w Sejnach

1 Uchwaly Nr ..../.../17 Rady Miasta Sejny zdnia 1 marca 2017 roku w sprawie polaczenia
samorzadowych instytucji kultury i1 dziata na podstawie :

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz.446 z p6zn.
zm.).

2. Ustawy zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz U. z2016r.
poz. 814 z pdzn. zm.).

3. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tj. Dz. U.z 2012 r., poz. 406 z pdzn. zm.).

4. Ustawy zdnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (t.;.Dz. U. z2012r., poz. 642
Z pozn. zm.).

5.Ustawy zdnia 29 wrze$nia 1994 r. orachunkowosci (tj. Dz . U. z2016r., poz. 1047
Z pozn. zm.),

6. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2016r. poz. 1870
Z pozn. zm.)

7. Niniejszego statutu.
§ 4. 1. Siedzibg Biblioteki sa Sejny, ul. Lakowa 1, 16-500 Sejny.
2. Terenem dziatania Biblioteki jest Powiat Sejnenski.

§ 5. 1. Biblioteka jest organizowana i prowadzona przez Miasto Sejny i Powiat Sejnenski, zwanymi
dalej ,,Organizatorami”.

2. Organizatorzy zapewniaja warunki dzialalnosci irozwoju Biblioteki, w szczegdlnosci lokal oraz
srodki na wyposazenie, prowadzenie dzialalnosci bibliotecznej, zakup materialow bibliotecznych oraz
doskonalenie zawodowe pracownikow.

3. Nadzor nad organizacja 1 funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Burmistrz Miasta Sejny.
4. Kazdy z Organizatorow zachowuje prawo do samodzielnego nadzoru ikontroli w stosunku do
srodkow, ktore przekazuje na rzecz Biblioteki.

4. Nadzoér merytoryczny nad dziatalno$cig Biblioteki sprawuje Ksigznica Podlaska im. Lukasza
Gornickiego w Bialymstoku.

§ 6. 1. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej w swej tresci:
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1) nazwe instytucji w pelnym brzmieniu,
2) adres,
3) numer telefonu,
4) NIP.
2. Do stemplowania zbioréw Biblioteka uzywa pieczeci okraghych.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 7. Biblioteka stluzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, o§wiatowych, kulturalnych
1 informacyjnych mieszkancow Powiatu Sejnenskiego, uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy 1 kultury.

§ 8. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie 1 opracowywanie materialow bibliotecznych stuzacych rozwijaniu czytelnictwa,
2) przechowywanie, ochrona i konserwacja materialéw bibliotecznych,

3) udostgpnianie materiatow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, organizowanie
i prowadzenie r6znych form pracy z czytelnikiem, edukacja kulturalna i wychowanie poprzez sztuke,

4) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-bibliograficznej, opracowywanie i publikowanie bibliografii
regionalnej oraz prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie edycji drukow zwartych i ulotnych
dokumentujacych dorobek kulturalny, historyczny, naukowy 1 gospodarczy regionu oraz jego walory
turystyczne,

5) organizowanie czytelnictwa 1 udostgpnianie materiatéw bibliotecznych,

6) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa 1 zaspokajania potrzeb o§wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa,

7) udzielanie bibliotekom samorzagdowym pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej,

8) wspolpraca biblioteczna z instytucjami w kraju 1zagranica w zakresie wymiany materialow
bibliotecznych oraz doskonalenia dziatalno$ci merytorycznej i organizacji instytucji bibliotecznych.

9) prowadzenie dziatalno$ci wystawienniczej, wydawniczej i edukacyjnej, organizowanie imprez
stuzacych popularyzacji sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego powiatu i regionu.

§ 9. Do szczegotowego zakresu dziatania Biblioteki nalezy:
1) przechowywanie drukow zwartych i ulotnych, ich konserwacja i ochrona,

2) tworzenie kolekcji zbiorow specjalnych, zwlaszcza materiatow audiowizualnych i dokumentow zycia
spotecznego,

3) wypozyczanie ksigzek oraz zbiorow specjalnych,

4) tworzenie iudostgpnianie wlasnych komputerowych baz danych: katalogowych, bibliograficznych
1 faktograficznych,

5) popularyzacja ksigzki, informacji i wiedzy oraz czytelnictwa za pomoca odczytow, seminariéw,
konkurséw, pokazow, warsztatow czytelniczych 1 pisarstwa itp.,

6) wypracowanie iupowszechnianie nowych form imetod pracy w Bibliotece, szczegdlnie przy
wykorzystaniu nowoczesnych srodkow techniki,

7) doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki oraz prowadzenie instruktazu merytorycznego,
a takze kursow, szkolen, konferencji, seminariow dla bibliotekarzy z terenu powiatu sejnenskiego
i regionu,

8) gromadzenie, opracowywanie 1wydawanie drukow zwartych iulotnych dotyczacych Powiatu
Sejnenskiego,
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9) gromadzenie, ochrona oraz prezentacja pamiatek, materialow archiwalnych 1 obiektow artystycznych
zwigzanych z dziedzictwem kulturowym i historycznym regionu,

10) organizowanie kursow 1 warsztatow jezykowych, oswiatowych, komputerowych, re¢kodzieta
ludowego i artystycznego, terapeutycznych, rozwijajacych osobowosc,

11) upowszechnianie wiedzy i kultury,

12) wspotdziatlanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi — z wylaczeniem politycznych -
w zakresie lepszego zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow i wspierania rozwoju lokalnego
oraz komunikacji spoteczne;.

§ 10. Zadania wymienione w § 8 i § 9 Biblioteka realizuje za pomoc3:
1) dziatalnosci zbierackiej, dokumentacyjnej i wydawniczej,
2) dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej,
3) wszechstronnej konsultacji i poradnictwa w zakresie prowadzonej dziatalno$ci statutowej,
4) form indywidualnej i zespotowej aktywnosci kulturalne;.

§ 11. Biblioteka, za zgoda organizatorow, moze - w granicach okre$lonych przepisami prawa -
zawiera¢ porozumienia z innymi bibliotekami 1 instytucjami w sprawie wspdlnego prowadzenia obstugi
bibliotecznej innych srodowisk, niz okreslonych w § 7 niniejszego statutu.

Rozdzial 3.
Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 12. 1. Biblioteka zarzadza i reprezentuje ja na zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektor organizuje i nadzoruje caloksztalt pracy Biblioteki, a w szczegolnosci odpowiada za jej
dziatalno$¢ merytoryczng i finansowa.

3. Dyrektor przedstawia organizatorom plany, sprawozdania i analizy zwigzane z zakresem dziatania
instytucji.
4. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta Sejny po zasiegnigciu opinii Zarzadu Powiatu

Sejnenskiego oraz  wlasciwych zwigzkow zawodowych dzialajacych wtej instytucji kultury oraz
stowarzyszen zawodowych i tworczych.

5. Dyrektor jest pracodawcg dla pracownikéw Biblioteki.

§13. 1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow shluzby bibliotecznej, pracownikow
administracyjnych oraz pracownikéw obstugi. W miar¢ potrzeb w Bibliotece moga by¢ réwniez
zatrudniani specjalisci innych zawodéw zwigzanych z dziatalnos$cig biblioteczna.

2. Dyrektor ipracownicy Biblioteki muszg posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanego
stanowiska, okre§lone w odrgbnych przepisach prawa.

§ 14. Wynagrodzenie pracownikow Biblioteki okreslone jest na podstawie wlasciwych, resortowych
przepiséw prawa.

§ 15. Szczegotowa organizacje wewnetrzng Biblioteki ustala Dyrektor w regulaminie organizacyjnym
po zasiggnigciu opinii Organizatorow oraz opinii dziatajagcych wniej organizacji zwiazkowych
1 stowarzyszen twoOrcow.

§ 16. 1. Przy Bibliotece moze dziata¢ Rada Biblioteczna jako organ doradczy i opiniodawczy.
2. Rade Biblioteczng powotuje Dyrektor po zasiggni¢ciu opinii Organizatorow.

3. Zasady dziatania Rady Bibliotecznej okre§la Regulamin zatwierdzony przez Dyrektora, po
zasiegnieciu opinii Organizatorow.

4. Praca w Radzie Bibliotecznej ma charakter spoteczny i jest nicodptatna.
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§ 17. Przy Bibliotece moga dziala¢, na zasadach okre$lonych w przepisach prawa, kola przyjaciot
biblioteki, kluby tematyczne, stowarzyszenia, fundacje iinne organizacje spoteczne z wylaczeniem
politycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 18. 1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow,
zgodnie z przepisami prawa, przestrzegajac zasady efektywnos$ci ich wykorzystania.

2. Rachunkowo$¢ w Bibliotece prowadzona jest wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach
o rachunkowosci.

§ 19. 1. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan dziatalnosci instytucii,
zaopiniowany przez organizatoréw i zatwierdzony przez Dyrektora.

2. Roczne sprawozdanie finansowo - rzeczowe biblioteki zatwierdza Burmistrz Miasta Sejny.
3. Kopi¢ zatwierdzonego sprawozdania Dyrektor przekazuje Zarzadowi Powiatu Sejnenskiego.

4. Dyrektor sktada kwartalne, potroczne iroczne sprawozdania budzetowe oraz inne sprawozdania
wynikajace z odrebnych przepisow prawa Burmistrzowi Miasta Sejny, za$ kopie tych sprawozdan
Zarzadowi Powiatu Sejnenskiego.

§ 20. Zrodtem finansowania dziatalnosci Biblioteki sa srodki pochodzace z:
- dotacji budzetu Miasta Sejny,
- dotacji budzetu powiatu sejnenskiego,
- przychoddéw z prowadzonej dziatalnosci,
- darowizn,

- innych zrodel, a przeznaczone na prowadzenie dziatalnos$ci statutowej i pokrycie kosztéw utrzymania
Biblioteki.

§ 21. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty za swoje ushugi i1wydawnictwa, okreSlone w ustawie
o bibliotekach do wysokosci poniesionych kosztéw ich wykonania, a wptywy przeznacza¢ na cele
statutowe.

§ 22. Biblioteka samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabytg czgscig mienia.

§ 23. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Biblioteki w zakresie praw i obowiazkow
majatkowych i1 finansowych wymagane sg podpisy dyrektora i gtownego ksiegowego lub 0sob przez nich
upowaznionych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 24. Przeksztalcenia, podziatu i likwidacji Biblioteki moga dokona¢ Organizatorzy na zasadach i w
trybie przewidzianym w obowiazujacych przepisach oraz umowie w sprawie utworzenia, prowadzenia
1 finansowania wspolnej instytucji kultury Biblioteki Publicznej w Sejnach.

§ 25. Wszelkich zmian w statucie dokonuje si¢ wylacznie w trybie okreslonym dla jego nadania.
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